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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO
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IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto legislativo 30 luglio 1999, n.300 e successive modifiche e
variaziont;

il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e
variazioni ed in particolare I’art. 19;

il Decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 concernente l'attuazione
della Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni;

il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 concernente il riordino
degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni;

il Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 concernente le disposizioni
in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni;

la legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale
di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni
legislative vigenti” ed in particolare l'art. 1, comma 94, che prevede,
per il triennio 2016-2018, T'attribuzione, ai sensi dell’art 19, commi 5
bis e 6 del D.L.gs 165/2001, di incarichi temporanei di livello
dirigenziale non generale con funzioni ispettive, di durata non
superiore a tre anni, a supporto delle istituzioni scolastiche impegnante
nell’attuazione della riforma, nonché per la valutazione dei dirigenti
scolastici e la realizzazione del sistema nazionale di valutazione;

il Decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, recante disposizioni urgenti per
l'istituzione del Ministero dell'istruzione e del Ministero dell'Universita
e della ricerca, convertito con modificazioni dalla L.. 5 marzo 2020, n.
12, e in particolare 'art. 2, comma 1, che in modifica dell'art. 49 del
Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, istituisce il Ministero
dell’istruzione;
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VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 2020,
n. 166, recante il “Regolamento concernente l'organizzazione del
Ministero dell'istruzione”, che all’articolo 7 disciplina gli Uffici
scolastici regionali, prevedendo per 'USR Piemonte I'articolazione «in
dieci uffici dirigenziali non generali e in dieci posizioni dirigenziali non
generali per l'espletamento delle funzioni tecnico-ispettivey;

VISTO il Codice di comportamento del MIUR, di cui all’art. 54 del Decreto
legislativo 165/01 nonché all’art. 17, comma 2 del D.P.R. 16 aprile

2013, n. 62, approvato con Decreto Ministeriale n. 525 del 30 giugno
2014,

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 173 del 10/03/2020 di adozione del
Sistema di misurazione e valutazione della performance del Ministero
dell’istruzione;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 156 del 06/11/2020 di adozione del
Piano della Performance 2020-2022;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 34 del 31/1/2020 di adozione del Piano
triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 2020-

2022;

VISTA la direttiva prot. n. 4072 del 12 maggio 2005, registrata alla Corte dei
Conti il 16.6.2005, reg.4, fg. 261, relativa al Sistema di valutazione della
dirigenza del Ministero dell’Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca;

VISTO il Decreto del Capo Dipartimento per la Programmazione e la gestione
delle risorse umane e strumentali n.11 del 06/03/2015, con il quale
sono state assegnate le fasce economiche degli Uffici e delle Funzioni
dirigenziali non generali del MIUR,;

VISTI il C.CN.L. — Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-
2005 sottoscritto in data 21 aprile 2006 e il C.C.N.L. — Area I della

dirigenza - quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12
febbraio 2010;
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

il C.C.N.L., Area Funzioni Centrali — triennio 2016-2018 — sottosctritto
i1 9 marzo 2020, in particolare con riferimento alla Sezione Dirigenti,
artt. 42 e seguenti;

la Direttiva del Ministro dell’istruzione n. 4, del 5 gennaio 2021, in
materia di rotazione ordinaria del personale amministrativo
dirigenziale e del personale delle Aree del Ministero dell'istruzione
secondo quanto previsto nel Piano Triennale di Prevenzione della

Corruzione e della Trasparenza, registrata dalla Corte dei Conti con
toglio n. 217 del 4 febbraio 2021;

la Direttiva del Ministro dell’istruzione n. 5, del 5 gennaio 2021,
recante 1 criteri e le modalita per il conferimento degli incarichi
dirigenziali , registrata dalla Corte dei Conti con foglio n. 216 del 4
febbraio 2021;

il decreto del Ministro dell’istruzione n. 3 del 14 maggio 2020,
registrato alla Corte dei Conti in data 22 maggio 2020 al n. 1352, che
ha individuato i contingente di incarichi dirigenziali a tempo
determinato con funzioni tecnico ispettive da conferire ai sensi
dell'articolo 19, commi 5-bis e 6 del Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n. 165, per le finalita stabilite dall’articolo 1, comma 94, della
Legge 13 luglio 2015, n. 107, rifinanziati ai sensi dell’art. 2, comma 4
del Decreto Legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito con
modificazioni dalla Legge 20 dicembre 2019, n. 159;

che in base al medesimo decreto (Tabella A), sono stati assegnati
all’'Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte n. 3 incarichi da
conferire, indistintamente, ai sensi del citato articolo 19, commi 5bis
e 0, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, mediante
procedura di selezione comparativa dei curricula e previa
pubblicazione di appositi avvisi sui siti istituzionali del Ministero
dell’Istruzione e degli Uffici Scolastici Regionali;

’art. 2, comma 4, del D.L. 126/2019, convertito con L. n. 159/2019,
modificato dall’art. 230 bis del D.L. n. 34/2020, convertito con L. n.
77/2020, ed in ultimo, dall’art. 1 comma 959 Legge 30 dicembre
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CONSIDERATO

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

2021, n. 234 “Bilancio di previsione dello Stato per 'anno finanziario
2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022;

che lart. 230-bis, comma 2 del decreto legge 19 maggio 2020, n. 34,
convertito con legge 17 luglio 2020, n. 77 risulta cosi modificato:
“WNelle more dello svolgimento del concorso di cui all’art. 2, comma 3, del decreto
legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito, con modificazions, dalla legge 20
dicembre 2019, n. 159, il Ministero dell'istruzione é autorizzato a prorogare o,
qualora non gid attribuiti, in tutto o in parte, a conferire, entro il limite di
antorizzazione di spesa di cui al tergo periodo, gli incarichi riguardanti i contratti
a tempo determinato di cui al comma 4 del citato articolo 2 con una durata
massima fino al 31 dicembre 2022. Conseguentemente le assunzion: di cui al
medesimo articolo 2, comma 3, del decreto legge n. 126 del 2019, convertito, con
modificaziont, dalla legge n. 159 del 2019, avvengono con decorrenza successiva
alla scadenza dei predetti contratti di lavoro a tempo determinato”.

la nota del Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e
strumentali, prot. n. 30623 del 30 dicembre 2021, avente ad oggetto
“incarichi di dirigente con funzioni tecnico-ispettive, di cui all’art. 1, comma 94,
quinto periodo della legge 107/2015 da conferire ai sensi dei commi 5bis ¢ 6
dell'art. 19 del D.1.gs. 165/01 (art.2, comma 4 D.L.. 126/2019 convertito
in legge 159/2019) - D.M. n. 3 del 14/ 5 /2020 — proroga scadenza incarichi”

dal 1 gennaio 2022, risulta vacante uno dei 3 posti dirigenziali non
generali con funzioni ispettive del contingente assegnato all’Ufficio

scolastico regionale per il Piemonte, per le finalita di cui all’art. 1,
comma 94, della L. 107/2015, dal D.M.3/2020 .

I’Avviso prot. n. 187 del 5 gennaio 2022, pubblicato, in pari data, sul
sito istituzionale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte e
sul sito del Ministero dell’Istruzione recante “Awviso procedura
conferimento incarico dirigenziale non generale con Funzioni Ispettive da conferire,

ai sensi del comma 5 bis, dell’art. 19, del Decreto 1 egislativo 165/2001, per le
stabilite dall’art. 1, comma 94, della 1 egge 13 Luglio 2015, n. 1077,

il provvedimento prot. n. 2589 dell’8 marzo 2021 con cui lo scrivente,
secondo quanto disposto nell’articolo 6 della Direttiva ministeriale n.
5/2021, ha nominato la Commissione di valutazione;
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ATTESO CHE

PRESO ATTO

ATTESO CHE

a conclusione della procedura comparativa, la Commissione ha
deliberato all’unanimita la rosa di tre candidati da sottoporre al
Direttore generale senza ordine di priorita, come previsto dalla piu
volte richiamata Direttiva del Ministro dell’istruzione n. 5/2021;

che tra i candidati inseriti nella rosa, tenuto conto degli esiti della
procedura comparativa, ¢ stata individuata, con nota prot. n. 2092 del
10 tebbraio 2022, quale destinataria della proposta di incarico, la
dott.ssa Giulia Guglielmini, appartenente ai ruoli della dirigenza
scolastica della Regione Piemonte e attualmente in servizio come
Rettore del Convitto nazionale Umberto 1 di Torino; che la medesima
dott.ssa Guglielmini, in data 11 febbraio 2022 con lettera acquisita al
protocollo dell’Utficio n. 2102 dell’11.02.2022, ha notificato a questa
Amministrazione la propria rinuncia all'incarico dirigenziale per
sopraggiunti motivi personali;

tra 1 candidati inseriti nella rosa, la dott.ssa Rossella De Luca,
appartenente ai ruoli della dirigenza scolastica della Regione Campania
e attualmente in servizio presso il Liceo Statale “B. Rescigno” di
Roccapiemonte (SA), tenuto conto degli esiti della procedura
comparativa, ¢ stata individuata, con nota prot. n. 2126
dell’11.02.2022, quale destinataria della proposta di incarico; che la
medesima dott.ssa De Luca, in data 12.02.2022, con nota acquisita al
prot. n. 2137 dell’11.02.2022, ha manifestato la propria accettazione;

DECRETA

Art.1
Oggetto dell'incarico

Per le ragioni di cui alle premesse, che costituiscono parte integrante del presente decreto,

alla dott.ssa Rossella De Luca, appartenente al ruolo dei dirigenti scolastici della Regione

Campania, ¢ conferito, ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis, del decreto legislativo 30 marzo

2001, n.165, e successive modifiche ed integrazioni, I'incarico dirigenziale di livello non
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generale di dirigente con funzioni tecnico ispettive presso I’ Ufficio Scolastico Regionale

per il Piemonte.

Art.2
Obiettivi connessi all’incarico

La dott.ssa Rossella De Luca, nello svolgimento dell’incarico di cut all’art.1, assicurera:

a) lo svolgimento dei compiti definiti dall’articolo 3, comma 2, del decreto del Ministro
dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca 26 settembre 2014, n. 753 che attengono alle
seguenti aree di competenza:

- collaborazione per la formulazione delle prove concernenti gli esami di Stato;

- sostegno alla progettazione e al supporto dei processi formativi;

- supporto al processo di valutazione e autovalutazione;

- supporto tecnico-didattico-pedagogico;

- funzione ispettiva anche con riferimento ai fenomeni del bullismo, delle devianze
giovanili, dell’assiduita della frequenza e della continuita delle prestazioni da parte
dei docenti e dei dirigenti scolastici;

- supporto tecnico-scientifico per le tematiche ed i processi definiti
dall’ Amministrazione;

b) azioni di supporto e di accompagnamento delle istituzioni scolastiche autonome del
secondo ciclo di istruzione nelle seguenti aree:

- Progettazione e analisi dei processi formativi del secondo ciclo di istruzione,
controllo di gestione, valutazione e rendicontazione sociale di organizzazioni
complesse in ambito educativo e formativo;

- innovazione didattica e orientamento in ambito tecnico scientifico, finalizzata
anche al miglioramento del gender gap, nelle discipline STEM (scienza, tecnologia,
ingegneria e matematica), alla computer science e alle competenze multilinguistiche
della scuola secondaria di II grado, con particolare riguardo agli indirizzi liceals;

- introduzione generalizzata della robotica nei curricoli scolastici del secondo ciclo
di istruzione;

- didattica inclusiva e metodologie di insegnamento centrate sul benessere degli

studenti, individualizzazione degli apprendimenti, interventi per il recupero delle

UNITA ORGANIZZATIVA: UFFICIO | 6



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE
DIREZIONE REGIONALE

CORSO VITTORIO EMANUELE I, 70, 10121 - TORINO (TO)
PEC: DRPI@POSTACERT.ISTRUZIONE.IT ; WEB: HTTP./ /WWW.ISTRUZIONEPIEMONTE.IT/
CF:97613140017 ; CopICE FE: SMXTUA ; coDICE IPA: M_PI ; AOODRPI

condizioni personali di svantaggio, fragilita e vulnerabilita (IDSA e BES) e sviluppo
di strategie per contrastare in modo strutturale I'abbandono scolastico e la
dispersione scolastica nelle istituzioni scolastiche del secondo ciclo di istruzione;

- sviluppo e supporto ai percorsi sperimentali dei licei e tecnici quadriennali;

- riforma degli istituti tecnici e professionali con specifica direzione verso
I'innovazione digitale e le tecnologie abilitanti industria 4.0,

- riforma del sistema di orientamento finalizzato a rafforzare i processi di
accompagnamento degli studenti delle scuole del secondo ciclo di istruzione nella
scelta consapevole di prosecuzione del percorso di studi, propedeutica
all’inserimento nel mondo del lavoro;

- supporto allo sviluppo dell’'offerta formativa degli Istituti Tecnici Superiori in
raccordo con la Regione e rafforzamento della collaborazione tra scuola, universita
e impresa;

- supporto allo sviluppo di una offerta formativa delle istituzioni scolastiche del
secondo ciclo di istruzione che favorisca i processi di transizione ecologica,
innovazione digitale e inclusione sociale".

c) lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti dall’art. 1, comma 94, della legge

13 luglio 2015, n. 107, con particolare riferimento alle seguenti attivita:

- valutazione della dirigenza scolastica, ivi compresa la partecipazione ai nuclei di
valutazione composti secondo quanto previsto dall’art. 25, comma 1, del D.lgs.
165/2001 e dall’art. 1, comma 94, della legge 107/2015;

- supporto alle scuole impegnate per 'attuazione della legge 107/2015;

- realizzazione del sistema nazionale di valutazione previsto dal regolamento di cui al
D.P.R. 28 marzo 2013, n. 80;

- supporto alla costituzione di reti di istituzioni scolastiche del medesimo ambito
territoriale, finalizzate alla valorizzazione delle risorse professionali, alla gestione
comune di funzioni e di attivita amministrative, nonché alla realizzazione di progetti
o di iniziative didattiche, educative, sportive o culturali di interesse territoriale;

- supporto alle istituzioni scolastiche per progetti ed iniziative relative ai principi di
pari opportunita ed alla prevenzione della violenza di genere e di tutte le
discriminazioni;

- supporto e consulenza alle istituzioni scolastiche per I'insegnamento delle materie
scolastiche agli studenti con disabilita;
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- percorsi formativi e iniziative diretti all’orientamento e a garantire un maggiore
coinvolgimento degli studenti nonché la valorizzazione del merito scolastico e dei
talenti;

- erogazione di servizi di consulenza e supporto agli istituti scolastici autonomis

- diritto allo studio, politiche educative e sociali in favore delle studentesse e degli
studenti,

- valutazione del sistema di istruzione e formazione e rilevazione nazionale degli
apprendimenti;

- vigilanza, monitoraggio, valutazione agli esami di stato di scuola secondaria di I e II
grado;

- aggiornamento e formazione in servizio del personale dirigenziale e docente delle
scuole;

- espletamento delle visite iniziali e periodiche alle scuole in relazione alla parita
scolastica;

- collaborazione al monitoraggio relativamente ai criteri adottati dai comitati di
valutazione per la valorizzazione del merito dei docenti;

- consulenza, supporto e accertamenti ispettivi sul periodo di formazione e di prova
del personale docente ed educativo, finalizzato all’effettiva immissione in ruolo;

d) la rappresentanza e/o la sostituzione del Direttore Generale per la partecipazione a
riunioni di servizio, convegni, manifestazioni, commissioni, gruppi di lavoro, di studio,
etc.

e) la tempestiva elaborazione di modalita operative e tecniche autonome, h

t) ladozione di azioni e metodologie coerenti con l'obiettivo di implementazione
dell’efficienza ed efficacia del sistema scolastico e di diffusione della cultura della
valutazione, operando con autonomia e responsabilita ed in stretto collegamento con gli
Uttici competenti;

@) il pieno rispetto e I'assoluta conformita alle annuali direttive generali del Ministro e
dei Capi Dipartimento per I'azione amministrativa e per la gestione ed a quelle del
Direttore Generale, inerenti ai compiti oggetto dell’incarico;

h) la realizzazione di tutte le iniziative di informazione e comunicazione finalizzate a
diffondere e sostenere le innovazioni del sistema scolastico e formativo, in stretto
collegamento con gli Utfici competenti;

1) Passunzione di proposte e azioni dirette al consolidamento dell’autonomia

scolastica in coerenza con le esigenze di riforma degli Ordinamenti e al rafforzamento dei
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raccordi e delle interazioni tra il sistema dell’istruzione, i livelli istituzionali interessati, il
mondo dell’associazionismo, della produzione e del lavoro, in stretto collegamento con gli
Uffici competenti;

j) 1l sostegno alla costituzione di “reti di scuole”, per migliorare la qualita del servizio
scolastico;

k) Defficace supporto, a livello regionale, alle azioni di verifica periodica dei livelli di
apprendimento degli studenti delle scuole statali e paritarie, in stretto raccordo con gli
Uffici competenti;

) la costante formulazione delle proposte piu idonee, atte a promuovere la cultura

valutativa e quella della qualita nelle scuole statali e paritarie.

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dell’art.14, comma 1, del decreto legislativo n.165/01, potranno essere determinati
eventuali ulteriori obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con

riferimento a indicatori quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, la dott.ssa Rossella De Luca
provvedera inoltre alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita.

Art.3
Incarichi aggiuntivi

La dott.ssa Rossella De Luca dovra altresi attendere agli altri incarichi che saranno conferiti
in ragione della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono

essere espletate, ai sensi della normativa vigente, dai dirigenti dell’ Amministrazione.

Art.4
Durata dell’incarico

I’incarico di cui all’art. 1, decorre dal 21 febbraio 2022 e ha termine il 31 dicembre 2022.
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Art.5
Presa di servizio

La presa di servizio ¢ subordinata alla registrazione del presente provvedimento da parte

della Corte dei Conti — Sezione regionale di controllo per il Piemonte -.

Art.6

Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondere alla dott.ssa Rossella De Luca in relazione
all'incarico conferito ¢ definito con contratto individuale da stipularsi tra il medesimo e il
sottoscritto Direttore Generale, nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni.

I1 trattamento economico di cui sopra avra decorrenza dal giorno di assunzione in servizio.

Art. 7

Collocamento fuori ruolo

Per tutta la durata del presente incarico, la dott.ssa Rossella De Luca dirigente scolastico
del’Area dirigenziale “Istruzione e Ricerca”, ai sensi dell’art. 19 comma 5 bis del
D.Lgs.165/2001, sara collocata, con apposito provvedimento, fuori ruolo.

11 presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

11 DIRETTORE GENERALE
Fabrizio Manca

Firmato
N digitalmente
' SNt da MANCA
ML FABRIZIC
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