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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
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SEGRETARIATO GENERALE

Direzione generale degli ordinamenti della formazione superiore e del diritto allo studio

LA DIRETTRICE GENERALE
il d.Igs. 30 luglio 1999, n. 300, e successive modifiche e variazioni;

il d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni ed in
particolare I’art. 19;

il 27 ottobre 2009, n. 150, concernente I’attuazione della legge 4 marzo 2009,
n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

il d.lgs.14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

il d.gs. 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;

il Codice di comportamento del MIUR, di cui all’art. 54 del D.L.gs. 165/01
nonché all’art. 17, comma 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, approvato con
Decreto Ministeriale n. 525 del 30 giugno 2014;

il C.C.N.L. — Area | della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005
sottoscritto in data 21 aprile 2006, il C.C.N.L. — Area | della dirigenza —
quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010 e il
C.C.N.L. Area Funzioni centrali 2016-2018 sottoscritto il 9 marzo 2020;

la direttiva n. 26 del 19 febbraio 2008, registrata alla Corte dei conti il
28.2.2008, reg. 1, fg. 225, relativa al conferimento degli incarichi dirigenziali;

il Decreto Ministeriale prot. n. 61 del 30/1/2019 di adozione del Sistema di
Misurazione e valutazione della performance del Ministero dell’istruzione,
dell’Universita e della Ricerca;

il Decreto Ministeriale prot. n. 86 del 31/1/2019 di adozione del Piano della
Performance 2019-2021;

il Decreto Ministeriale prot. n. 34 del 31/1/2020 di adozione del Piano
triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 2020-2022;
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SEGRETARIATO GENERALE

Direzione generale degli ordinamenti della formazione superiore e del diritto allo studio

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

RITENUTO

il d.P.C.M. 21 ottobre 2019, n. 140, recante il Regolamento di organizzazione
del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

il d.P.C.M. 30 settembre 2020, n. 164, recante il nuovo Regolamento di
organizzazione del Ministero dell’universita e della ricerca ed in particolare
I’art. 11 comma 1 che prevede che, nelle more del conferimento dei nuovi
incarichi per le posizioni dirigenziali generali e non generali oggetto di
riorganizzazione, continuano ad avere efficacia quelli gia conferiti, nonché
I’articolo 11, comma 3, che prevede che fino all’adozione del decreto
individuazione degli uffici di livello dirigenziale non generale e alla
definizione dei relativi compiti e alla definizione delle procedure di
conferimento degli incarichi dirigenziali non generali, ciascun nuovo ufficio
di livello dirigenziale generale si avvale dei preesistenti uffici dirigenziali non
generali, in relazione alle rispettive competenze;

il Decreto Ministeriale prot. n. 753 del 26/9/2014, registrato alla Corte dei
conti il 28/11/2014, foglio n. 5272, con il quale ¢ stata disposta I’articolazione
degli uffici di livello dirigenziale non generale dell’Amministrazione
Centrale, modificato con D.M. n. 100 del 5 febbraio 2018, registrato alla
Corte dei conti il 14/2/2018, foglio n. 337,

il d.P.C.M. del 21 agosto 2020, registrato alla Corte dei conti il 14 settembre
2020 al n. 1878, con il quale la dott.ssa Marcella Gargano e nominata
direttore generale della Direzione generale per la formazione universitaria,
I’inclusione e il diritto allo studio;

I’avviso prot. n. 1699 del 4/2/2021 di disponibilita del posto di funzione
dirigenziale non generale dell’Ufficio VI della ex Direzione Generale per lo
studente, lo sviluppo e I’internazionalizzazione della formazione superiore da
conferire con incarico di reggenza, pubblicato sul sito istituzionale ai sensi
dell’art. 19, comma 1 bis, del D.Lgs. 165/2001, la cui attivita rientra nelle
competenze dell’attuale Direzione generale degli ordinamenti della
formazione superiore e del diritto allo studio;

la manifestazione di disponibilita pervenuta;

che il dott. Angelo Siddi possiede, in relazione a quanto previsto dall’avviso
di disponibilita prot. n. 1699/2021, adeguate competenze professionali per
ricoprire 1’incarico di reggenza dell’Ufficio VI della ex Direzione Generale
per lo studente, lo sviluppo e l’internazionalizzazione della formazione



7 7 ’,
A - . . e/ / .
e/{//&/d/«‘%f ﬁé//%///i//a//z&//?/ - M recreor
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superiore, la cui attivita rientra nelle competenze dell’attuale Direzione
generale degli ordinamenti della formazione superiore e del diritto allo studio;

DECRETA

Art. 1
Oggetto dell’incarico

1. Ai sensi dell’art. 19, comma 5, del d.lgs. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni, al
dott. Angelo Siddi, gia dirigente dell’Ufficio Il della ex Direzione Generale per la
programmazione, il coordinamento e il finanziamento delle istituzioni della formazione
superiore “Programmazione e valutazione, ¢ conferito 1’incarico di reggenza dell’Ufficio
VI della ex Direzione Generale per lo studente, lo sviluppo e I’internazionalizzazione della
formazione superiore “Offerta formativa universitaria, dottorati di ricerca, esami di stato e
professioni”.

Art. 2
Obiettivi connessi all’incarico

1. Il dott. Angelo Siddi, nello svolgimento dell’incarico di cui all’art.1, assicurera lo
svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti per il predetto ufficio nell’allegato 3 del
D.M. 753 del 26/9/2014, cosi come modificato dal D.M. n. 100 del 5.2.2018, nonché il
raggiungimento degli obiettivi di trasparenza, in relazione alle competenze dell’Ufficio, cosi
come definiti dal Piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza
2020-2022 e, in particolare:

a. regolamenti didattici, ordinamenti didattici, offerta formativa e procedure di
accreditamento dei corsi di studio universitari (lauree, lauree magistrali, lauree
magistrali a ciclo unico);

b. partecipazione alla fase relativa alla formazione, predisposizione, modifica delle
direttive generali e settoriali dell'Unione europea sulla formazione universitaria
con particolare riguardo alle professioni regolamentate;

c. rapporti con ordini professionali e tirocini professionali;

d. attuazione della normativa e organizzazione degli esami di Stato per l'esercizio
delle professioni;

e. riconoscimento dei titoli dell’Unione europea per l'ammissione al praticantato
delle varie professioni e riconoscimento delle abilitazioni professionali
conseguite all'estero;

f. iniziative di promozione e progettazione nazionali di formazione continua e
permanente nei corsi di studio di alta formazione;

g. coordinamento, promozione e sostegno dell'attivita di formazione continua
permanente e ricorrente nelle universita;
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h. monitoraggio e coordinamento dei master rilasciati da istituzioni universitarie;

I. procedure di accreditamento delle istituzioni autorizzate al rilascio del dottorato e

accreditamento dei corsi di dottorato;

anagrafe nazionale dei dottorati di ricerca e delle tesi di dottorato;

procedure di corrispondenza, riconoscimento, equivalenza ed equipollenza dei

titoli di studio di dottorato rilasciati da universita straniere;

I. rapporti col il Garante della concorrenza e del mercato relativamente alla
pubblicita ingannevole per la tutela dei titoli accademici.

ot

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dell’art.14, comma 1, del d.lIgs. n. 165/2001, potranno essere determinati eventuali ulteriori
obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori
quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, il dott. Angelo Siddi provvedera inoltre
alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita.

Art. 3
Incarichi aggiuntivi

1. Il dott. Angelo Siddi dovra altresi attendere agli altri incarichi che saranno conferiti in
ragione della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere
espletate, ai sensi della normativa vigente, dai dirigenti dell’ Amministrazione.

Art. 4
Durata dell’incarico

1. Ai sensi dell’art. 19, comma 2, del d.lgs. 165/2001, e successive modifiche ed integrazioni,
in correlazione agli obiettivi assegnati, 1’incarico di cui all’art. 1 decorre dalla data del
presente provvedimento, fino alla nomina del dirigente titolare e comunque per un periodo
non superiore a sei mesi.

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

LA DIRETTRICE GENERALE

dott.ssa Marcella Gargano
(art. 11, co. 1, d.P.C.M. 164/2020)

Firmato digitalmente da
gAIIR_IGANO MARCELLA

O=MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E RICERCA
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