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Dipartimento per il sisterna educativo di istruzione e di formazione
Direzione generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema nazionale di istruzione

IL DIRETTORE GENERALE
il D. L.gs 30 luglio 1999, n.300, e successive modifiche e variazioni;

il D. L.gs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni ed in
particolare 1’art. 19;

il D. L.gs 27 ottobre 2009, n. 150, concernente I’attuazione della legge 4 mar-
zo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pub-
blico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

il D. L.gs 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di pub-
blicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni;

il D. L.gs 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di in-
conferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazio-
ni;

il Codice di comportamento del MIUR, di cui all’art. 54 del D.L.gs. 165/01
nonché all’art. 17, comma 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, approvato con
Decreto Ministeriale n. 525 del 30 giugno 2014;

il C.C.N.L. — Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005 sot-
toscritto in data 21 aprile 2006 e il C.C.N.L. — Area I della dirigenza - qua-
driennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010;

la direttiva prot. n. 4072 del 12 maggio 2005, registrata alla Corte dei Conti il
16.6.2005, reg.4, fg.261, relativa al Sistema di valutazione della dirigenza del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

la direttiva n. 26 del 19 febbraio 2008, registrata alla Corte dei Conti il
28.2.2008, reg. 1, fg. 225, relativa al conferimento degli incarichi dirigenziali;

il Decreto Ministeriale prot. n. 323 del 1/6/2015 di adozione del Sistema di
misurazione e valutazione della performance del Ministero dell’istruzione,
dell’Universita e della Ricerca;

il Decreto Ministeriale prot. n. 392 del 7/6/2017 di adozione del Piano della
Performance 2017-2019;

il Decreto Ministeriale prot. n. 46 del 31/1/2017 di adozione del Piano trien-
nale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 2017-2019;

il D.P.C.M. 11 febbraio 2014, n.98, recante il Regolamento di organizzazione
del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;
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VISTO il Decreto Ministeriale prot.n. 753 del 26/9/2014, registrato alla Corte dei
Conti il 28/11/2014, fg. n. 5272, con il quale ¢ stata disposta ’articolazione
degli uffici di livello dirigenziale non generale dell’Amministrazione Centra-
le, con particolare riferimento all’articolo 3 comma 1, il quale prevede che i
posti di  dirigente con funzione ispettiva tecnica  assegnati
all’Amministrazione centrale sono ripartiti dal Capo Dipartimento per il si-
stema educativo di istruzione e di formazione;

VISTO il D.M. n. 1046 del 28/12/2017 recante “Atto di indirizzo per I’esercizio della
funzione ispettiva tecnica”;

TENUTO CONTO che, a decorrere dal 21/4/2018, cessa I’incarico di dirigente con funzioni tec-
niche presso il Dipartimento per il sistema educativo di istruzione ¢ di forma-
zione conferito alla dott.ssa Diana Saccardo con D.D.G. del 20 aprile 2015;

VISTO il decreto del Capo Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di
formazione prot. n. 47 del 16 aprile 2015, con il quale la dott.ssa Diana Sac-
cardo, ¢ stata assegnata al Dipartimento per il sistema educativo di istruzione
e di formazione;

VISTO il curriculum vitae della dott.ssa Diana Saccardo;

RITENUTO che la dott.ssa Diana Saccardo possieda adeguate competenze professionali
per ricoprire I’incarico di dirigente con funzione ispettiva tecnica presso la
Direzione generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema
nazionale di istruzione;

DECRETA

Art.1
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’art.19, comma 10, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, e successive modifi-
che ed integrazioni, alla dott.ssa Diana Saccardo, dirigente tecnico di ruolo, ¢ conferito I’incarico di
dirigente con funzione ispettiva tecnica, di consulenza, studio e ricerca presso la Direzione generale
per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema nazionale di istruzione del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.
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Art.2
Obiettivi connessi all’incarico

1. La dott.ssa Diana Saccardo, nello svolgimento dell’incarico di cui all’art.1, in coerenza con il
D.M. n. 1046 del 28/12/2017 recante “Atto di indirizzo per I’esercizio della funzione ispettiva
tecnica”, assicurera:

a) lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti dal D.M. prot.n. 753 del 26 settembre
2014;

b) lo studio, ricerca e consulenza in materia di politiche di insegnamento linguistico , con parti-
colare riferimento alla metodologia CLIL e all’insegnamento-apprendimento delle lingue
straniere, in particolare la lingua inglese, dell’italiano come lingua straniera e come lingua
seconda, delle lingue minoritarie;

c¢) il supporto ai processi dell’Amministrazione attiva nella realizzazione della politica scolasti-
ca nei rapporti internazionali, curando le relazioni con gli organismi internazionali e sopra-
nazionali in materia di istruzione scolastica;

d) lo svolgimento dei compiti e delle funzioni connesse all’incarico di rappresentante italiana
presso il Consiglio d’ispezione della scuola superiore della Scuola Europea;

e) collaborazione alla formulazione delle prove degli esami di stato conclusivi dei corsi
d’istruzione secondaria di secondo grado;

f) Tattivita di consulenza e valutazione in materia di riconoscimento dei titoli di formazione
professionale conseguiti all’estero

g) la cura dei rapporti con gli uffici del Ministero e delle altre Amministrazioni che a vario tito-
lo agiscono nel settore dell’istruzione e della formazione con riferimento ai rapporti interna-
zionali, nonché con I’Ufficio del Consigliere Diplomatico del Ministro.

h) La partecipazione alla valutazione del sistema educativo di istruzione e di formazione
nell’ambito del Servizio Nazionale di Valutazione di cui al DPR 28 marzo 2013, n. 80;

1) ’espletamento delle indagini ispettive di diretta competenza della Direzione Generale.

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dell’art.14, comma 1, del decreto legislativo n.165/01, potranno essere determinati eventuali ul-
teriori obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori
quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente;

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali la dott.ssa Diana Saccardo provvedera inol-
tre alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita;
Art.3
Incarichi aggiuntivi
La dott.ssa Diana Saccardo, dovra altresi attendere agli altri incarichi che saranno conferiti in ragio-

ne della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate, ai
sensi della normativa vigente, dai dirigenti dell’Amministrazione.
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Art.4
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’art. 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche
ed integrazioni, in correlazione agli obiettivi assegnati, I’incarico di cui all’art. 1 ha durata triennale,
a decorrere dal 21 aprile 2018.

Art.5
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondere alla dott.ssa Diana Saccardo in relazione all’incarico
conferito ¢ definito con contratto individuale da stipularsi tra il medesimo e il sottoscritto Direttore
generale, nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
e successive modifiche ed integrazioni.

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Assunta Palermo
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