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VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

RITENUTO

Dipartimento frer il Srstoma Educative di Jitrcione o di Formas

IL CAPO DIPARTIMENTO

il D. L.gs 30 luglio 1999, n.300, e successive modifiche e variazioni;
il D. L.gs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni ed in par-
ticolare I’art. 19;
il D. L.gs 27 ottobre 2009, n. 150, concernente 1’attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico
e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;
il C.C.N.L. — Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005 sotto-
scritto in data 21 aprile 2006 e il C.C.N.L. — Area I della dirigenza - quadrien-
nio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010;
il Decreto Ministeriale prot. n. n. 323 del 1 giugno 2015 di adozione del Siste-
ma di misurazione e valutazione della performance del Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;
il D.P.C.M. 11 febbraio 2014, n.98, recante il Regolamento di organizzazione
del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;
il Decreto Ministeriale prot.n. 753 del 26/9/2014, registrato alla Corte dei Conti
il 28/11/2014, fog. n. 5272, con il quale ¢ stata disposta 1’articolazione degli uf-
fici di livello dirigenziale non generale dell’ Amministrazione Centrale;
il Decreto del Direttore Generale per lo Studente, 1’Integrazione e la Partecipa-
zione n. AOODPIT n. 333 del 24 Aprile 2015 con cui, ai sensi dell’articolo 19,
comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, ¢ stato conferito al dott. Giuseppe Pierro
I’incarico di Dirigente di II fascia dell’Ufficio II - Welfare dello Studente, par-
tecipazione scolastica, dispersione e orientamento della D.G. per lo Studente,
I’Integrazione e la Partecipazione, registrato alla Corte dei Conti in data 23
Giugno 2015 al foglio n. 2886, nonché il contratto individuale di lavoro che vi
accede del 24/4/2015, vistato dall’Ufficio Centrale di bilancio in data 8/6/2015;
il decreto del Capo Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle ri-
sorse umane, finanziarie e strumentali del 6 marzo 2015, n. 11, con il quale so-
no stati graduati gli uffici e le funzioni dirigenziali di livello non generale del
Ministero dell’Istruzione, dell’universita e della ricerca;
il Decreto del Capo Dipartimento per la Programmazione prot. AOODPPR n.
68 del 12.12.2016 registrato presso 1’Ufficio Centrale di Bilancio al n. 46 del
10.01.2017, con il quale viene disposta una parziale modifica del predetto de-
creto dipartimentale n. 11/2015, attribuendo, in particolare, al citato Ufficio II
— Welfare dello Studente, partecipazione scolastica, dispersione e orientamen-
to della D.G. per lo Studente, I’Integrazione e la Partecipazione, il livello di
posizione “A” in luogo del precedente livello di posizione “B”;
pertanto, che, in attuazione del decreto n. 68 del 12/12/2016 di cui al preceden-
te punto, si debba procedere a rideterminare il trattamento economico da corri-
spondere al dott. Giuseppe Pierro, dirigente dell’Ufficio II della DG per lo Stu-
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dente, I’integrazione e la partecipazione, limitatamente alla sola retribuzione di
posizione — parte variabile, restando immutato tutto quanto altro previsto dal
citato decreto n. 333 del 24/4/2015, di conferimento dell’incarico dirigenziale,
e dall’annesso contratto individuale di lavoro;

CONSIDERATO che, a decorrere dal 7/10/2016, risulta vacante il posto di Direttore Generale
della Direzione per lo studente, per l'integrazione e la partecipazione e che, per-
tanto, 1 poteri di firma sono assunti dal Capo Dipartimento per il Sistema di
Istruzione e di Formazione;

DECRETA

Art.1
11 trattamento economico da corrispondere al dott. Giuseppe Pierro in relazione all’incarico dirigen-
ziale conferito con decreto dipartimentale n. 333 del 24/4/2015, ¢ rideterminato, relativamente alla
retribuzione di parte variabile, con contratto individuale, da stipularsi tra il medesimo e il sottoscrit-
to Capo Dipartimento, secondo le modifiche introdotte dal citato decreto n. 68/2016 del Capo Di-
partimento per la programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali e,
specificamente, in conformita con [Dattribuzione all’Ufficio II della DG per lo Studente,
I’integrazione e la partecipazione, di cui il dott. Pierro ¢ titolare, del livello di posizione di gradua-
zione “A” in luogo del precedente livello di posizione “B”.
La suddetta variazione del trattamento economico ha effetto dalla data di ammissione al visto
dell’Ufficio Centrale di Bilancio del decreto dipartimentale 68/2016, avvenuto il 10/01/2017, fino
alla scadenza naturale dell’incarico dirigenziale conferito con il citato decreto n. 333 del 24/4/2015,
fissata al 20/4/2018.
Ad eccezione delle modifiche introdotte ai sensi del presente decreto, restano invariate tutte le di-
sposizioni e le clausole di cui al citato decreto dipartimentale n. 333 del 24/4/2015 e all’annesso
contratto individuale di lavoro.

I presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

11 Capo Dipartimento
Rosa De Pasquale
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