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VISTO il D. L.gs 30 luglio 1999, n.300, e successive modifiche e variazioni;

VISTO il D. L.gs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni ed in
particolare l'art. 19;

VISTO il D. L.gs 27 ottobre 2009, n. 150, concernente l'attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D. L.gs 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di
pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

VISTO il D. L.gs 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;

VISTO il Codice di comportamento del MIUR, di cui all'art. 54 del D.L.gs. 165/01
nonché all'art. 17, comma 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, approvato con
Decreto Ministeriale n. 525 del 30 giugno 2014,;

VISTI il C.C.N.L. - Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005
sottoscritto in data 21 aprile 2006 e il C.C.N.L. - Area I della dirigenza -
quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010;

VISTA la direttiva prot. n. 4072 del 12 maggio 2005, registrata alla Corte dei Conti il
16.6.2005, reg.4, fg.261, relativa al Sistema di valutazione della dirigenza del
Ministero dell' Istruzione, dell 'Università e della Ricerca;

VISTA la direttiva n. 26 del 19 febbraio 2008, registrata alla Corte dei Conti il
28.2.2008, reg. 1, fg. 225, relativa al conferimento degli incarichi dirigenziali;

VISTO
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VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 392 del 7/6/2017 di adozione del Piano della
Performance 2017-2019;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 46 del 31/1/2017 di adozione del Piano
triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 2017-2019;

VISTO il D.P.C.M. Il febbraio 2014, n.98, recante il Regolamento di organizzazione
del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca;

VISTO il Decreto Ministeriale prot.n. 923 del 18/12/2014, registrato alla Corte dei
Conti il 27/01/2015, fog. n. 316, con il quale è stata disposta l'articolazione
degli uffici di livello dirigenziale non generale dell'Ufficio Scolastico
Regionale per la Sicilia;

VISTO il D.P.C.M. Il febbraio 2014, n.98, recante il Regolamento di organizzazione
del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca;

VISTO il Decreto Ministeriale prot.n. 923 del 18/12/2014, registrato alla Corte dei
Conti il 27/01/2015, fog. n. 316, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale in data
20/4/2015, con il quale è disposta l'articolazione degli uffici di livello
dirigenziale non generale dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia;

VISTO il D.M. Prot. n. 241 del 22/312018 con il quale è stato autorizzato il
conferimento di tre incarichi di livello dirigenziale ai sensi dell'articolo 19,
comma 5 bis, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive
modificazioni ed integrazioni;

CONSIDERATO che il predetto D.M. n. 923/14 prevede tredici posti di dirigente con funzione
ispettiva tecnica e che risultano in atto in servizio solo due dirigenti aventi
detta funzione;

VISTO il proprio avviso prot. n. 13896 del 19/4/2018, pubblicato sul sito
istituzionale, con il quale è stata indetta la procedura per il conferimento dei
suddetti posti di dirigente con funzione ispettiva tecnica;

VISTO il proprio decreto n. 71 del 19/4/2018 con il quale è stata istituita una
Commissione per l'esame comparativo delle istanze di partecipazione alla
procedura anzidetta e dei relativi "curricula";
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VISTI i verbali redatti dalla Commissione ed, in particolare, il verbale n. 1 del
19/4/2018 nel quale la stessa ha ritenuto che il "profilo di dirigente tecnico
scolastico presenta specificità e caratterizzazioni che lo distinguono da tutti
gli altri profili della dirigenza amministrativa e tecnicapubblica, vuoi perché
è espressione di un 'approfondita conoscenza della scuola, dei suoi problemi
e delle sue complessità, vuoi perché la figura professionale concorre a
realizzare gli obiettivi del SNVpartecipando ai nuclei di valutazione";

CONSIDERATO che la Commissione ha, altresì, deliberato nel citato verbale di dare "priorità:

l. ai candidati provenienti dalla dirigenza scolastica che abbiano
ricoperto, ex art.19, c. 5 bis, del D.lvo n.165/200l, l'incarico di Dirigente
tecnico del MIUR svolgendo lefunzioni ispettive così come previste dali 'art.
397 del Decreto Legislativo 16 aprile 1994 , n.297 - Testo unico delle
disposizioni legislative in materia di istruzione. La valutazione avverrà sulla
base delle documentate esperienze maturate nel corso dell 'incarico
dirigenziale nonché sulla durata del medesimo;

VISTO il verbale n. 5 del 22/5/2018 relativo ai criteri definiti dalla Commissione per
l'attribuzione delle rispettive posizioni retributive ai candidati individuati;

RITENUTO in conformità alle risultanze dell' esame comparativo svolto dalla predetta
Commissione, che la prof.ssa PALUMBO FIORELLA (n. a Palermo il
01/0111964 - CF PLMFLL64A41G273X), dirigente scolastico, in atto
Dirigente tecnico del MIUR ex art.19, c. 5 bis, del D.lvo n.165/2001, sia in
possesso di un curriculum di ottimo livello per titoli culturali, scientifici ed
attività formative e che l'esperienza acquisita sia pienamente rispondente ai
criteri individuati dalla Commissione per proseguire l'attività già svolta nel
ruolo di dirigente tecnico;

DECRETA

Art. 1
Oggetto dell'incarico

Ai sensi dell'art.19, comma 5 bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, e successive
modifiche ed integrazioni, al dirigente scolastico prof.ssa PALUMBO FIORELLA (n. a Palermo il
01/01/1964 - CF PLMFLL64A41G273X) è conferito l'incarico di dirigente (Area I) con funzione
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ispettiva tecnica (pos. retro C) presso l'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia del Ministero
dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca.

Art.2
Obiettivi connessi all'incarico

1. La prof.ssa PALUMBO FIORELLA, nello svolgimento dell'incarico di cui all'art.l, assicurerà:

1. lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti dal D.M. del 18112/2014.
2. Supporto e consulenza alle istituzioni scolastiche.
3. Funzione ispettiva nelle istituzioni scolastiche della Sicilia.
4. Consulenza in materia di esami di stato dello e 2° ciclo e vigilanza ed assistenza alle

Commissioni giudicatrici.
5. Attuazione del Sistema Nazionale di valutazione.
6. Politiche relative alla valorizzazione delle differenze di genere.
7. Supporto tecnico agli uffici dirigenziali della Direzione per l'esercizio delle competenze

dell'USR Sicilia, prioritariamente nelle seguenti materie:
• Istruzione degli adulti e gestione dei Progetti FAMI;
• Formazione ed aggiornamento dei dirigenti scolastici, con particolare riguardo all'

Istruzione degli adulti;
• Formazione ed aggiornamento del personale docente in materia di Istruzione degli

adulti;
• Accoglienza e integrazione degli studenti immigrati e delle famiglie;
• Formazione ed aggiornamento del personale amministrativo, tecnico ed ausiliario.

1. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dell'art.14, comma l, del decreto legislativo n.l65/01, potranno essere determinati eventuali
ulteriori obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori
quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.

2. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, la prof.ssa PALUMBO FIORELLA
provvederà inoltre alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attività.

Art.3
Incarichi aggiuntivi

La prof.ssa PALUMBO FIORELLA dovrà altresì attendere agli altri incarichi che saranno conferiti
in ragione della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere
espletate, ai sensi della normativa vigente, dai dirigenti dell'Amministrazione.
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Art.4
Durata dell' incarico

Ai sensi dell'art. 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche
ed integrazioni, in correlazione agli obiettivi assegnati, l'incarico di cui all'art. 1 ha durata triennale,
a decorrere dal 26 maggio 2018.

Art.5
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondere la prof.ssa PALUMBO FIORELLA, in relazione
all'incarico conferito, è definito con contratto individuale da stipularsi tra il medesimo e il
sottoscritto Direttore Generale, nel rispetto dei principi definiti dall'art. 24 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni.

Il presente decreto sarà trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

Palermo, 23 maggio 2018

Il DIRETTORE GENERALE
Maria Luisa Altomonte
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