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IL DIRETIORE GENERALE

VISTO il D. L.gs 30 luglio 1999, n.300, e successive modifiche e variazioni;

VISTO il D. L.gs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni ed in particolare l'art.
19;

VISTO il D. L.gs 27 ottobre 2009, n. 150, concernente l'attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D. L.gs 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di pubblicità,
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D. l.gs 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di inconferibilità e
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni;

VISTO il Codice di comportamento del MIUR, di cui all'art. 54 del D.L.gs. 165/01 nonché all'art. 17,
comma 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, approvato con Decreto Ministeriale n. 525 del 30
giugno 2014;

VISTI il C.C.N.L. - Area I della dirigenza - quadriennio normativa 2002- 2005 sottoscritto in data 21
aprile 2006 e il C.C.N.L. - Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2006-2009
sottoscritto in data 12 febbraio 2010;

VISTA la direttiva prot. n. 4072 del 12 maggio 2005, registrata alla Corte dei Conti il 16.6.2005,
reg.4, fg.261, relativa al Sistema di valutazione della dirigenza del Ministero dell'Istruzione,
dell'Università e della Ricerca;

VISTA la direttiva n. 26 del 19 febbraio 2008, registrata alla Corte dei Conti il 28.2.2008, reg. l, fg.
225, relativa al conferimento degli incarichi dirigenziali;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 323 del 1/6/2015 di adozione del Sistema di misurazione e ,
valutazione della performance del Ministero dell'istruzione, dell'Università-e della Ricerca; ~.
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VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 262 del 28/04/2016 di adozione del Piano della Performance
2016-2018;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 46 del 31/01/2017 di adozione del Piano triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2017-2019 unitamente al Programma triennale per la
Trasparenza e l'Integrità che ne costituisce una sezione;

VISTO il D.P.C.M. 11 febbraio 2014, n. 98, registrato alla Corte dei Conti il 16/06/2014 al numero
2390 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 161- serie generale - del 14 luglio 2014, recante
il Regolamento di organizzazione del Ministero del!' Istruzione, dell'Università e della
Ricerca;

VISTO il Decreto Ministeriale prot.n. 923 del 18/12/2014, registrato alla Corte dei Conti il
27/01/2015, fog. n. 316, con il quale è stata disposta l'articolazione degli uffici di livello
dirigenziale non generale dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia;

VISTO il proprio avviso prot. n. 32776 del 21/11/2017, pubblicato nella medesima data sul sito
istituzionale di questo Ufficio Scolastico Regionale, con il quale è stata resa nota la
vacanza, a decorrere dal 1 gennaio 2018 dei seguenti posti di funzione dirigenziale non
generale di seguito indicati e, nel contempo, è stata avviata la procedura per la copertura,
mediante conferimento dell'incarico di reggenza:

UFFICIO V (Ambito territoriale di Agrigento)
UFFICIO VI (Ambito territoriale di Caltanissetta e Enna)
UFFICIO VIII (Ambito territoriale di Messina)
UFFICIO IX (Ambito territoriale di Ragusa)
UFFICIO X (Ambito territoriale di Siracusa)
UFFICIO XI (Ambito territoriale di Trapani)

poso retro C
pos. retro B
pos. retr. C
poso retro D
poso retro D
pos. retro D

CONSIDERATO che sono pervenute tre istanze per l'Ambito territoriale di Caltanissetta e Enna, una
delle quali proveniente da personale non appartenente all'Area I della dirigenza, come
invece richiesto nel citato avviso prot. n. 32779/2017;

VISTA l'istanza con la quale la dott.ssa FASULO PATRIZIA AGATA (n. a Palermo il 04/08/1959 - CF
FSLPRZ59M44G273F), dirigente di seconda fascia con funzione ispettiva tecnica - Area l, in
servizio presso Ufficio Scolastico Regionale, dà la propria disponibilità ad assumere
l'incarico di reggenza del predetto Ufficio;
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RITENUTO che l'esame comparativo dei "curricula" evidenzia che la dott.ssa FASULO PATRIZIA
AGATA è in possesso di adeguate capacità ed esperienza professionale necessarie per il
raggiungimento degli obiettivi prefissati per l'espletamento dell'incarico assegnato con il
presente decreto;

DECRETA

Art. 1
Oggetto dell'incarico

Ai sensi dell'art.19, comma S, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, e successive modifiche
ed integrazioni, alla dott.ssa FASUlO PATRIZIA AGATA, dirigente di seconda fascia con funzione
ispettiva tecnica - Area I, è attribuito l'incarico di reggenza dell'Ufficio VI - Ambito territoriale di
Caltanissetta e Enna (pos. retro B) dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia del Ministero
dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca.

Art. 2
Obiettivi connessi all'incarico

1. La dott.ssa FASULO PATRIZIA AGATA, nello svolgimento dell'incarico di cui all'art.l, assicurerà:

a) lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti per il predetto ufficio nell'art.3 del D.M.
del 18/12/2014;

b) il tempestivo svolgimento delle procedure per il regolare avvio dell'anno scolastico
(determinazione ed assegnazione degli organici delle scuole statali di ogni ordine e grado
per quanto attiene il personale docente ed A.T.A., nel rispetto dei tetti assegnati;

c) il regolare e tempestivo adempimento delle operazioni connesse all' assegnazione
del personale docente ed A.T.A. a tempo determinato ed indeterminato;

d} la gestione efficace ed efficiente del çontenzioso e del disciplinare di competer.lZa-llelie
varie fasi e sedi giudiziali mediante anche la puntuale elaborazione di memorie difensive e
di rapporti richiesti dall'Avvocatura dello Stato per i ricorsi da essa trattati.

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dell'art.14, comma l, del decreto legislativo n.165/01, potranno essere determinati eventuali
ulteriori obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a
indicatori quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.
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3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali che la dott.ssa FASULO PATRIZIA AGATA
provvederà inoltre alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attività.

Art. 3
Incarichi aggiuntivi

La dott.ssa FASULO PATRIZIA AGATA dovrà, altresì, attendere agli altri incarichi che saranno
conferiti in ragione della funzione, o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono
essere espletate, ai sensi della normativa vigente, dai dirigenti dell'Amministrazione.

Art. 4
Durata dell'incarico

Ai sensi dell'art.19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche
ed integrazioni, in correlazione agli obiettivi assegnati, l'incarico di cui all'art 1 decorrerà dal l"
gennaj~8 e avrà durata commisurata a quella prevista dal provvedimento d'incarico di
direzione e dal contratto accessivo, cioè sino al25 maggio 2018.

Art. 5
Trattamento economico

Il trattamento economico accessorio da corrispondere alla dott.ssa FASULO PATRIZIA AGATA per il
suddetto periodo è definito dall'art. 61, comma 3, del CCNL21 aprile 2006.

1/ presente decreto sarà trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro

Il DIBEUORE GENERAI E
Maria Luisa Altomonte

/

' Firmato digitalmente da ALTOMONTE MARIA LUISA
C-IT
O~MINISTERO IST,~UZIONE UNIVERSITA' E

, RICERCA/80185250588
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Allegato 1

AI Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia

(drsi. ufficio 1@istruzione.it)

Oggetto: Manifestazione di disponibilità al conferimento d'incarico di reggenza

La sottoscritta Fasulo Patrizia Agata nata a Palermo. il 04/08/1959 codice fiscale FSLPRZ59M44G273F.

dirigente di Il fascia in servizio presso l'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, in relazione all'avviso di

disponibilità prot. n. 32776 del 21/11/2017

MANIFESTA LA PROPRIA DISPONIBIlITÀ

al conferimento dell'incarico di reggenza presso il seguente Ufficio:

UFFICIO VI (Ambito territoriale di Caltanissetta e Enna)

Dichiara di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in caso contrario indicare
quali).

Allega

• curriculum vitae (aggiornato e sottoscritto)

• copia del documento di riconoscimento in corso di validità.

Autorizza il Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca al trattamento dei dati personali, ai sensi

del decreto legislativo del 30 giugno 2003 n. 196.

Palermo 27 novembre 2017

Fiì'rtìa
Patrizia Agata Fasulo



DICHIARAZIONE ANNUALE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA' E DI
INCONFERIBILITA' DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

La sottoscritta FASULO PATRIZIA AGA TA in relazione all'incarico dirigenziale conferito con

D.D.G. n. 256 DEL 15/1212017 consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci

e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli

artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilità

DICHIARA

• che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l'incarico indicate dal d.lgs. n. 8

aprile 2013, n. 39.

• che non sussistono cause di inconferibilità dell'incarico previste dal D.Lgs. n. 8 aprile 2013,

n. 39, ed in particolare di quelle indicate all'art. 3.

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell' art. 20 del predetto d.lgs. n. 3912013.
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