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IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e successive modifiche e
variazioni;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e
variazioni ed in particolare I'art. 19;

il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, concernente I'attuazione della
Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni;

il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;

il Codice di comportamento del MIUR - di cui all’art. 54 del Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché all’art. 17, comma 2 del Decreto
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 - approvato con Decreto
Ministeriale 30 giugno 2014, n. 525;

i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro - Area | della dirigenza: quadriennio
normativo 2002-2005, sottoscritto in data 21 aprile 2006, quadriennio
normativo 2006-2009, sottoscritto in data 12 febbraio 2010 e Area Funzioni
centrali: triennio 2016-2018, sottoscritto in data 9 marzo 2020;

la Direttiva 12 maggio 2005, n. 4072, registrata alla Corte dei Conti il 16
giugno 2005, reg. 4, fg. 261, relativa al Sistema di valutazione della dirigenza
del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

il Decreto Ministeriale 10 marzo 2020, n. 173, di adozione del Sistema di
misurazione e valutazione della performance del Ministero dell’lstruzione;

il Decreto Ministeriale 31 gennaio 2020, n. 34, di adozione del Piano triennale
per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2020-2022;

il Decreto Ministeriale 6 novembre 2020, n. 156, di adozione del Piano della
Performance per il triennio 2020-2022;
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il Decreto Legge 9 gennaio 2020, n. 1, - convertito con modificazioni dalla
Legge 5 marzo 2020, n. 12 - “Disposizioni urgenti per l'istituzione del
Ministero dell’istruzione e del Ministero dell’universita e della ricerca”;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 2020, n. 166,
recante “Regolamento di organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

il Decreto Ministeriale 18 dicembre 2014, n. 912, registrato alla Corte dei
Conti il 27 gennaio 2015, fg. 302, con il quale e stata disposta I'articolazione
degli uffici di livello dirigenziale non generale dell’Ufficio Scolastico Regionale
per I'Emilia-Romagna;

i propri Decreti 19 ottobre 2016, n. 1396 e 16 febbraio 2017, n. 67, con i
quali e stata definita la c.d. “micro-organizzazione” di questo Ufficio
Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna e assegnate le materie delegate;

la Direttiva del Ministero dell’istruzione 5 gennaio 2021, n. 5 - registrata alla
Corte dei Conti il 4 febbraio 2021, n. 216 - recante i criteri e le modalita per il
conferimento degli incarichi dirigenziuali;

gli incarichi di funzione dirigenziale di livello non generale conferiti per la
direzione degli Uffici per funzione e per ambito territoriale in cui questo
Ufficio Scolastico Regionale risulta articolato, nonché quelli conferiti per
I'espletamento della funzione ispettiva tecnica, di consulenza studio e
ricerca;

che, a far data dal 1 febbraio 2021, e cessato - per limiti di eta - il rapporto di
lavoro con il dott. Orlando Francesco, gia incaricato della funzione di
coordinatore regionale dei dirigenti tecnici in servizio presso [I'Ufficio
Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna;

I” “Atto di indirizzo per I'esercizio della funzione ispettiva tecnica” di cui al
Decreto Ministeriale 28 dicembre 2017, n. 1046, che - in ordine alla nomina
di cui sopra - definisce sia il Direttore Generale preposto all’Ufficio Scolastico
Regionale a provvedere;

che presso I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia risultano attualmente in
servizio numero quattro dirigenti tecnici, di cui tre con incarico a tempo
determinato sino al 31 dicembre 2021 e, solo uno, il dott. Davoli Paolo, con
incarico a tempo indeterminato;

ai fini del conferimento dell’incarico di coordinatore regionale dei dirigenti
tecnici presso questo Ufficio - in relazione alla natura e alle caratteristiche
degli obiettivi prefissati di cui al Decreto Ministeriale 18 dicembre 2014, n.
912, nonché alla complessita della struttura interessata (posizione B) - le
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attitudini e capacita professionali, i risultati conseguiti in precedenza
nell’lamministrazione e la relativa valutazione, le specifiche competenze
organizzative possedute dal dirigente tecnico dott. Davoli Paolo, dirigente
tecnico di ruolo incaricato dello svolgimento della funzione ispettiva tecnica,
di consulenza, studio e ricerca con proprio Decreto 18 aprile 2018, n. 501 e
della direzione ad interim dell’Ufficio X di questo Ufficio Scolastico Regionale
con Decreto 11 dicembre 2019, n. 1535;

DECRETA

Art.1
Oggetto dell’incarico

Ai sensi dell’art. 19, comma 10, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche
ed integrazioni, al dott. DAVOLI Paolo dirigente di ruolo - Il fascia & conferito I'incarico di dirigente
con funzione ispettiva tecnica, di consulenza, studio e ricerca, con funzione di coordinatore regionale
presso |'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna del Ministero dell’Istruzione.

Il dott. DAVOLI Paolo ha potere di firma sugli atti di natura tecnica correlati agli incarichi conferiti.

In ragione del presente conferimento sono revocati gli incarichi gia attribuiti al dott. DAVOLI Paolo di
dirigente con funzione ispettiva tecnica, di consulenza, studio e ricerca, di cui al Decreto Direttoriale
18 aprile 2018, n. 501 e di direzione ad interim dell’Ufficio X, “Ambito territoriale di Ravenna” di
qguesto Ufficio Scolastico Regionale, di cui al Decreto Direttoriale 11 dicembre 2019, n. 1535.

Art.2
Obiettivi connessi all’'incarico

1. Il dott. DAVOLI Paolo, nello svolgimento dell’incarico di cui all’art. 1, assicurera:

a) lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti per la funzione ispettiva tecnica nell’art.
4 del Decreto Ministeriale 18 dicembre 2014, n. 912 e nei Decreti Direttoriali di c.d. “micro-
organizzazione” in premessa citati, nonché gli obiettivi di trasparenza e prevenzione della
corruzione, in relazione all'incarico medesimo, cosi come definiti dal vigente Piano
triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza;

b) [I'adozione, nei settori di competenza, delle scelte migliori per incrementare |'efficacia e
I'efficienza del sistema scolastico, per migliorare i rapporti con i destinatari dei servizi,
consolidare e diffondere la cultura della valutazione;

c¢) Il'osservanza puntuale e proficua delle direttive emanate per i settori di competenza.

2. Con provvedimenti o direttive impartiti nel periodo di durata del presente incarico, anche in
applicazione dell’art. 14, comma 1, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, potranno
essere determinati eventuali ulteriori obiettivi al medesimo connessi. Gli obiettivi oggetto del
presente incarico potranno essere dettagliati, anche con riferimento ad indicatori quantitativi.

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, il dott. DAVOLI Paolo provvedera inoltre alla
formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita.
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Art.3
Incarichi aggiuntivi

Il dott. DAVOLI Paolo dovra altresi attendere agli altri incarichi che saranno conferiti in ragione della
funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate, ai sensi
della normativa vigente, dai dirigenti dell’Amministrazione.

Art.4
Durata dell’incarico

Ai sensi dell’art. 19, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche
ed integrazioni, in correlazione agli obiettivi assegnati, I'incarico di cui all’art. 1 decorrere dal 1 marzo
2021 e ha durata fino al 31 maggio 2023, in ragione del compimento del 65° anno di eta da parte del
dott. DAVOLI Paolo.

Art.5
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondere al dott. DAVOLI Paolo, in relazione all’incarico conferito,
e definito con contratto individuale da stipularsi tra il medesimo e il sottoscritto Direttore Generale,
nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e
successive modifiche ed integrazioni.

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.
Bologna, 25 febbraio 2021
IL DIRETTORE GENERALE
Stefano Versari
Firmato digitalmente da VERSARI

STEFANO
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