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Al docenti interessati
Al Sito WEB
All’Albo on line

E p.c. All’'Ufficio Scolastico Regionale per il Molise
CAMPOBASSO

Via mail all’indirizzo:
direzione-molise@istruzione.it

OGGETTO: AVVISO DISPONIBILITA’ PER PROPOSTA DI INCARICO - CLASSE DI
CONCORSO A050 - MATERIE LETTERARIE NEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE
SECONDARIA DI SECONDO GRADQO, RIVOLTA Al DOCENTI CON CONTRATTO A TEMPO
INDETERMINATO DELLA SCUOLA SECONDARIA SECONDO GRADO - AMBITO MOLISE
0002.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti i commi da 78 a 82 della Legge 107/2015;
Visti i commi 5 e 63 della Legge 107/2015;
Viste le Indicazioni Operative diramate dal MIUR in data 22/07/2016, protocollo 2609,

AVVISA

che questa Istituzione Scolastica, ai fini della copertura dei posti disponibili presso lo stesso Istituto, dovra
procedera all’individuazione di n. 1 docente, titolari dell’Ambito numero 0002, per 1’assegnazione di
incarichi triennali, per la classe di concorso A050 — Materie Letterarie negli Istituti di Istruzione Secondaria
di Secondo Grado, su n. 1 cattedra orario esterna cosi costituita: 12 ore ITC corso serale + 6 ore IPSC
Campomarino,

Il Docente, afferente all’Organico dell’ Autonomia dell’Intera Istituzione Scolastica, dovra concorrere alla
realizzazione del piano triennale dell’offerta formativa con attivita d’insegnamento, di potenziamento, di
sostegno, di organizzazione, di progettazione e di coordinamento, senza alcuna distinzione predeterminata tra
organico per posti comuni e organico di potenziamento,

TUTTO CIO0" PREMESSO
VERIFICATE
a) Le indicazioni presenti nel PTOF, coerenti con i bisogni degli alunni e degli studenti;
b) Le risultanze del Rapporto di Autovalutazione e del conseguente Piano di Miglioramento
dell’Istituto;




CONSIDERATI gli obiettivi ivi individuati;

RITENUTO di dover valorizzare prioritariamente:
1} le ESPERIENZE DIDATTICHE SIGNIFICATIVE E QUALIFICANTI;
2) i TITOLI UNIVERSITARI, i TITOLI CULTURALI e le CERTIFICAZIONI COERENTI
ALLINCARICO;
3) le ATTIVITA® FORMATIVE svolte presso 'Universitd, Enti accreditati dal Miur e Istituziom
Scolastiche, con durata di almeno 40 ore ed effettuate entro il 30 giugno 2016,

INDIVIDUA

i seguenti criteri, disposti in ordine di priorita, per I'individuazione dei docenti ¢ I’assegnazione degli
incarichi:

1) ESPERIENZE DIDATTICHE:
a) Insegnamento di discipline non linguistiche secondo la metodologia CLIL;
b) Didattica laboratoriale/innovativa/digitale;
¢} Disabilita e disturbi specifici di apprendimento;
2) TITOLI CULTURALL
a) Ulteriori titoli universitari coerenti con 1I'insegnamento rispetto al titolo di accesso;
b) Percorso universitario specializzazione sostegno;
3) ATTIVITA’ FORMATIVE:
a) Didattico-metodologico, disciplinare, didattica innovativa e trasversale.

I docenti interessati dovranno inviare la loro candidatura in formato PDF, entro e non oltre le ore 10:00 del
giorno 12 settembre 2016, al seguente indirizzo di posta elettronica: cbis018001@istruzione.it.

L'invio della candidatura via e-mail alla Istituzione Scolastica costituisce preventiva dichiarazione di
disponibilita ad accettare la proposta di incarico, ferma restando la possibilita di optare tra pil
proposte cosi come previsto dal comma 82 della Legge 107/2015,

Si fa presente che il Dirigente Scolastico, dopo I'acquisizione delle candidature entro il termine sopra
indicato:

1) esaminera la corrispondenza dei curriculum dei docenti inseriti nell’ Ambito con i criteri prefissati;

2) potra predisporre, se ritenuto necessario, un colloguic con i Docenti, in presenza o in remoto, allo
scopo di perfezionare la propria decisione;

3) individuera il docente assegnatario dell'incarico, motivando la decisione;

4) entro il giomo 23/08/2016 comunichera formalmente via e-mail al docente individuato 1a proposta di
ncarico, assegnando un termine di giorni due, compreso il giomo di invio della proposta, per
I’accettazione (entro il 24/08/2016);

5) a seguito di accettazione formale via mail da parte del docente, prendera atto della individuazione e
accettazione del docente utilizzando 1’esclusiva funzione “individuazione per competenze” della
piattaforma SIDI entro il 26 agosto 2016;

6) procedera alla pubblicazione dell’incarico assegnato nel sito internet dell’Istituzione Scolastica;

7) invitera il docente a sottoscrivere 1'incarico triennale.

1L DIRIGENTE SCOLASTICO
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