
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
"LEOPOLDO PILLA" 

Via Colonia Giulia - 86079 VENAFRO (Isernia) 
Codice Fiscale: 80003310945  Tel.e Fax  0865/904216 

Email: isic82500p@istruzione.it PEC :  isic82500p@pec.istruzione.it 
 

All’Albo  e  Sito Web 
 

All’Ufficio Scolastico Regionale per il Molise 
Campobasso   

 

All’Ufficio Scolastico Ambito Territoriale di 
 Isernia 

 

Oggetto:Avviso per proposta di incarico rivolta ai docenti con contratto a tempo indeterminato   
               dell’Ambito Territoriale n. 4 Isernia – Venafro. 
               SCUOLA DELL’INFANZIA PER N. 1 POSTO COMUNE.  

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Vista la Legge 107/2015  commi 79-82; 
Visto l’atto di indirizzo del Dirigente Scolastico per la stesura del Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa; 
Visto il Piano triennale dell’Offerta Formativa  2015/2018; 
Visti gli esiti del rapporto di autovalutazione e il Piano di Miglioramento aggiornati al mese di 

giugno 2016; 
Vista la nota del MIUR – Prot. n. 0002609 del 22/07/2016 concernente le  indicazioni operative per 

l’individuazione  dei docenti trasferiti o assegnati agli Ambiti territoriali e il conferimento 
degli incarichi nelle Istituzioni scolastiche; 

Vista la nota del Direttore  dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Molise  prot. n. 6010 del 
09/09/2016,  avente per oggetto “art. 1 comma 80 Legge 107/2015, assegnazione del 
personale  docente di ruolo. POSTI VACANTI  DISPONIBILI  ORGANICO 
DELL’AUTONOMIA. C o m u n i c a z i o n e ”  

- relativa  ai posti  della Scuola dell’Infanzia  -  

 Vista la nota del Direttore dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Molise prot. n. 6011 del   

           10/09/2016 avente per oggetto “art. 1 comma 80 Legge 107/2015, assegnazione del personale      

              docente di ruolo. POSTI VACANTI  DISPONIBILI  ORGANICO DELL’AUTONOMIA. Chiarimenti” 

 
AVVIA PROCEDURA  PER  “L’INDIVIDUAZIONE PER COMPETENZE”  DI DOCENTI   A 

TEMPO INDETERMINATO DELLA  SCUOLA DELL’INFANZIA  DELL’AMBITO 
TERRITORIALE N. 4 Isernia – Venafro per l’assegnazione di incarico triennale 

 
Per la copertura di n.  1 posto disponibile nell’organico dell’autonomia della Scuola 

dell’INFANZIA – posto COMUNE  presso questa Istituzione scolastica 





E INDIVIDUA, INOTRE, IN SUBORDINE, I REQUISITI PRIORITARI RICHIESTI AI DOCENTI 
DALL’ISTITUZIONE, COERENTI CON GLI ESITI DEL RAV, DEL PTOF E DEL PDM, I QUALI 
COSTITUIRANNO TITOLO DI PREFERENZA IN CASO DI CONCORRENZA: 

 

Il Docente, afferente all’Organico dell’Autonomia dell’Intera Istituzione scolastica concorrerà alla 
realizzazione  del Piano Triennale dell’Offerta Formativa con attività d’insegnamento, di potenziamento, 
di sostegno, di organizzazione, di progettazione e di coordinamento, senza alcuna distinzione 
predeterminata tra organico per posti normali e organico di potenziamento. 

I posti potranno prevedere anche attività sulla scuola di diverso ordine. 

 
1. Esperienze: 

Area didattica - Insegnamento di discipline non linguistiche secondo la metodologia CLIL; pratica 

Musicale; Didattica laboratoriale e digitale, attività motoria. 

Area dell’accoglienza e dell’inclusione – Disabilità e disturbi specifici nell’apprendimento; Aree a 
Rischio a forte processo immigratorio; Disagio; 

Area organizzativa e progettuale – Tutor/relatore/moderatore in corsi di formazione – Referente 
per progetti di reti di scuole 

 

 
 

2. Titoli Universitari, culturali e certificazioni 

Ulteriori titoli universitari coerenti con l'insegnamento rispetto al titolo Inclusione di accesso; 
Dottorato su tematiche didattico-metodologiche; 
Percorso universitario specializzazione sostegno/DSA; 
Certificazione Italiano L2; 
Certificazione linguistica B2 o superiore; 
Certificazioni competenze informatiche 

 
3. Attività formative di almeno 40 oresvolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti accreditati dal MIUR e 

istituzioni scolastiche nei piani nazionali 
 

Inclusione - Corsi linguistico-comunicativi e metodologico-didattici (CLlL) - Nuove tecnologie Didattico-
metodologiche e disciplinari, didattiche innovative e trasversali. 

 
 

Tempi 
 

 
I DOCENTI INTERESSATI PROPONGONO LE AUTOCANDIDATURE A QUESTA ISTITUZIONE 
SCOLASTICA CARICANDO NELL’APPOSITA SEZIONE DEL SITO ISTANZE ON LINE, NELLA 
QUALE TROVERANNO, INSERITO UN MODELLO PREDEFINITO, IL PROPRIO CURRICULUM. 
LA  CANDIDATURA , CORREDATA DA CURRICULUM D O V R A ’  ESSERE PRESENTATA  A 
QUESTA SCUOLA IN FORMATO PDF  A MEZZO POSTA ELETTRONICA AGLI INDIRIZZI 
isic82500p@istruzione.it oppure  isic82500p@pec.istruzione.it  

entro e non oltre  le ore 23.59  dell’11/09/2016 

 
L’invio della candidatura via e-mail alla Istituzione  Scolastica  costituisce preventiva dichiarazione di 

disponibilità ad accettare la proposta di incarico, ferma restando la possibilità di optare tra più proposte 

così come previsto dal comma 82 della Legge 107/2015. 
 

Il Dirigente Scolastico: 
 

1) esamina la corrispondenza dei curriculum dei docenti inseriti nell’ambito, partendo da quelli che 
hanno presentato la propria candidatura, con i criteri prefissati; 

2) potrà predisporre, se ritenuto necessario, un colloquio con i Docenti, in presenza o in remoto, allo 
scopo di perfezionare la propria decisione; 

3) individua il docente assegnatario dell’incarico motivando la decisione; 

4) entro il giorno  12/09/2016 alle ore 11.00  comunica formalmente via e-mail al docente 



individuato la proposta di incarico  

5) assegna il termine,    per l’accettazione  da parte del docente della proposta di incarico,    alle ore   
13.30 del 12/09/2016,   a mezzo posta elettronica. 

6) prende atto dell’accettazione formale inoltrata via mail dal docente, utilizzando  l’esclusiva 
funzione “individuazione per competenze” della piattaforma SIDI entro il 13/9/2016.  

7) procede alla pubblicazione dell’incarico assegnato nel sito internet dell’Istituzione Scolastica; 
8) invita il docente a sottoscrivere l’incarico triennale. 

 
 
 

Il presente avviso è pubblicato sul sito dell’Istituto e viene inviato contestualmente all’Ufficio Scolastico 

Regionale del Molise  e all’Ufficio Scolastico Ambito Territoriale di Isernia. 

IL PTOF e il Piano di Miglioramento sono visibili sul sito della Scuola all’indirizzo:  
http://www.istitutocomprensivoleopoldopilla.gov.it 

 

 
Venafro,  10/09/2016                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dott.ssa  Maria Pia TOMASSETTI 
                                                                           Firma autografa sostituita a mezzo stampa art. 3,  
                                                                                        comma 2, D.Lgs.vo n. 39/1993 

 



 


