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IL DIRETTORE GENERALE
il D. L.gs 30 luglio 1999, n. 300, e successive modifiche e variazioni;

il D. L.gs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni ed in
particolare I’art. 19;

il D. L.gs 27 ottobre 2009, n. 150, concernente ’attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

il D. L.gs 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni,

il D. L.gs 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;

il Decreto Legge n. 1 del 9/01/2020, recante “Disposizioni urgenti per
l'istituzione del Ministero dell'istruzione e del Ministero dell'Universita e
della Ricerca”, convertito con legge n. 12/2020;

il D.P.CM. 11 febbraio 2014, n. 98, recante il Regolamento di
organizzazione del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

il Decreto Ministeriale prot.n. 922 del 18/12/2014, registrato alla Corte dei
Conti il 27/01/2015, fog. n. 317, con il quale ¢ stata disposta ’articolazione
degli uffici di livello dirigenziale non generale dell’Ufficio Scolastico
Regionale per la Sardegna;

il Codice di comportamento del MIUR, di cui all’art. 54 del D.L.gs. 165/01
nonché¢ all’art. 17, comma 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, approvato con
Decreto Ministeriale n. 525 del 30 giugno 2014;

il Decreto Ministeriale prot. n. 323 del 1/06/2015 di adozione del Sistema di
misurazione e valutazione della performance del Ministero dell’istruzione,
dell’Universita e della Ricerca;

il Decreto Ministeriale prot. n. 61 del 30/01/2019 di adozione del Sistema di
misurazione e valutazione della performance del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca;



VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

RICHIAMATO

VISTO

PRESO ATTO

VISTA

e

Arnisdero doll! Strone

Ulfficio Scolastico Regionale per la Sardegna

il Decreto Ministeriale prot. n. 86 del 31/01/2019 di adozione del Piano della
Performance 2019-2021;

il Decreto Ministeriale prot. n. 34 del 31/1/2020 di adozione del Piano
triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 2020-2022;

il Decreto del Capo Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle
risorse umane e strumentali n. 11 del 06/03/2015, con il quale sono state
assegnate le fasce economiche degli Uffici e delle Funzioni dirigenziali non
generali del MIUR;

il C.C.N.L. — Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005
sottoscritto in data 21 aprile 2006 e il C.C.N.L. — Area I della dirigenza -
quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010;

il C.C.N.L., area Funzioni Centrali — triennio 2016-2018 — sottoscritto il 9
marzo 2020, in particolare con riferimento alla Sezione Dirigenti, artt. 42 e
seguenti;

la direttiva prot. n. 4072 del 12 maggio 2005, registrata alla Corte dei Conti il
16.6.2005, reg.4, fg.261, relativa al Sistema di valutazione della dirigenza del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

la direttiva n. 26 del 19 febbraio 2008, registrata alla Corte dei Conti il
28.2.2008, reg. 1, fg. 225, relativa al conferimento degli incarichi dirigenziali;

il proprio Decreto n. 5247 del 10.04.2020, registrato il 07.05.2020 al n. 1 dalla

Corte dei Conti, con il quale ¢ stato conferito alla Dott.ssa Simonetta Bonu
I’incarico di reggenza dell’Ufficio IV di questo U.S.R. per la Sardegna, a
decorrere dal 05.05.2020 per la durata di 12 mesi o sino alla nomina del
dirigente titolare;

il contratto sottoscritto il 27/12/2019 registrato il 27/1/2020 al n. 105 con cui
il dott. Davide SBRESSA, funzionario dell'area III F2 in servizio presso
'Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna, ¢ stato assunto nel ruolo dei
dirigenti amministrativi del M.I.LU.R., quale idoneo del concorso a 5 posti
bandito con D.D.G. prot.n. 283 del 19/3/2018;

della conclusione del periodo di prova del dott. Davide Sbressa e del suo
superamento in termini positivi in data 27.06.2020;

la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 14690 del 15.06.2020, con la quale
¢ stato comunicato che le attivita di formazione iniziale dei dirigenti
amministrativi assunti a seguito del concorso indetto con D.D.G. prot.n. 283
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del 19/3/2018 si concluderanno in data 23.07.2020 e che a decorrere dal giorno
24.07.2020 il predetto personale potra essere destinatario di incarico
dirigenziale;

VISTA I’istanza prodotta dal Dott. Davide Sbressa in data 20.07.2020, acquisita al
protocollo di questo Ufficio n. 9828 del 21.07.2020, con la quale richiedeva il
conferimento dell’incarico dirigenziale presso 1’Ufficio IV ovvero, in
subordine, all’Ufficio II di questo U.S.R. per la Sardegna;

ACQUISITE le dichiarazioni di assenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita,
prodotte dal dott. Davide Sbressa in data 20.07.2020 ai sensi dell’art. 20 del
d.Igs. 39/2013 in allegato all’istanza di conferimento dell’incarico dirigenziale;

VALUTATO il curriculum vitae prodotto dal Dott. Davide Sbressa in dara 21.07.2020 in
riferimento all’istanza di conferimento dell’incarico dirigenziale ed acquisito al
protocollo di questo Ufficio n. 10010 del 22.07.2020;

RITENUTO che il dott. Davide Sbressa possieda adeguate competenze professionali per
ricoprire D’incarico di direzione dell’Ufficio IV dell’Ufficio Scolastico
Regionale per la Sardegna,;

DECRETA

Art. 1
Oggetto dell’incarico

Al Dott. Davide Sbressa, nato a Cagliari, Codice Fiscale SBRDVD82S18B3541, ¢ conferito
I’incarico di direzione dell’Ufficio IV dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna, a
decorrere dal 24.07.2020 per la durata di tre anni, ai sensi dell’art. 19, co. 5 del d.Igs. 165/2001

Art. 2
Obiettivi connessi all’incarico

1. 1II Dott. Davide Sbressa, nell’espletamento dell’incarico di cui all’art.1, assicurera lo
svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti per il predetto ufficio nell’art. 2 del D.M. n. 922
del 18/12/2014.

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dell’art.14, comma 1, del D.lgs. n. 165/2001, potranno essere determinati eventuali ulteriori
obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori
quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.
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3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, il Dott. Davide Sbressa provvedera inoltre
alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita.

Art. 3
Efficacia

1. Tenuto conto dell’avvenuta produzione delle dichiarazioni relative alla insussistenza di
cause di incompatibilita ed inconferibilita prescritte dal D.lgs. n. 39/2013, I’efficacia del
presente decreto ¢ subordinata alla presa di servizio del Dott. Davide Sbressa presso 1’Ufficio IV
di questo U.S.R. per la Sardegna.

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

IL DIRETTORE GENERALE
Francesco Feliziani

Firmato digitalmente da
EEL’%IANI FRANCESCO

O =MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E RICERCA
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