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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
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AMonistoro doll istrsione, doll uncversités e della ricerca

Ulfficio Scolastico Regionale per la Lombardia

IL DIRETTORE GENERALE
Il D.L.gs. 16 aprile 1994, n. 297 e successive modificazioni e integrazioni;
il D.L.gs. 30 luglio 1999, n.300 e successive modifiche e integrazioni;

il D.L.gs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni ed in
particolare l'art. 19;

il D.L.gs. 27 ottobre 2009, n. 150, concernente l'attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

il C.C.N.L. - Area I~ della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005
sottoscritto in data 21 aprile 2006 ed il C.C.N.L. - Area I della dirigenza -
quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010;

la Direttiva prot. n. 4072 del 12.05.2005, registrata alla Corte dei Conti il
16.06.2005, reg.4, fg.261, relativa al Sistema di valutazione della dirigenza
del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca;

la Direttiva n. 26 del 19.02.2008, registrata alla Corte dei Conti il
28.02.2008, reg. 1, fg. 225, relativa al conferimento degli incarichi
dirigenziali;

il D.P.R. 28 marzo 2013, n. 80, Regolamento sul sistema nazionale di
valutazione in materia di istruzione e formazione;

il D.L.gs 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di
pubblicitd, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

il D.L.gs 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;

il D.P.C.M. 11 febbraio 2014, n. 98, recante il Regolamento di
organizzazione del Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca;

il Decreto Ministeriale prot. n. 916 del 18/12/2014, registrato alla Corte dei
Conti il 27.01.2015, fg. n. 299, con il quale € stata disposta l'articolazione
degli uffici di livello dirigenziale non generale dell'Ufficio Scolastico
Regionale per la Lombardia;
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTE

Ulfficio Scolastico Regionale per la Lormbardia

il Codice di comportamento del MIUR, di cui all’art. 54 del D.L.gs. 165/01,
nonché ali‘art. 17, comma 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, approvato
con Decreto Ministeriale n. 525 del 30 giugno 2014;

il Decreto Ministeriale n. 323 del 1° giugno 2015 di approvazione dei
Sistema di misurazione e valutazione della performance del Ministero
dellistruzione, dellUniversita e della Ricerca;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, "Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordine delle disposizioni legislative vigenti”, ed
in particolare l'art. 1 ¢. 94, che prevede per il triennioc 2016/20018
Vattribuzione, ai sensi dell'art 19, commi 5 bis e 6 del D.L.gs 165/2001, di
incarichi temporanei di livello dirigenziale non generale con funzioni
ispettive, di durata non superiore a tre anni, a supporto delle istituzioni
scolastiche impegnante nell’attuazione della suddetta legge, nonché per la
valutazione dei dirigenti scolastici e la realizzazione del sistema nazionale di
valutazione;

il Decreto Ministeriale n. 853 del 28.10.2015 di adozione del Piano della
Performance 2015-2017;

il Decreto Ministeriale n. 37 del 29/01/2016 di adozione del Piano
triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-20i8 unitamente al
Programma triennale per la Trasparenza e I'Integrita che ne costituisce una
sezione;

il D.M. 12,11.2015 n. 882, registrato alla Corte dei Conti in data
22.12.2015 al n. 4815, di determinazione del numero degli incarichi
dirigenziali di livello non generale conferibili ai sensi dell‘art. 19, commi 5
bis e 6 del D.Lgs. n. 165/01 e successive modificazioni e integrazioni;

Che, all'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia, sono stati assegnati
rispettivamente n. 1 incarico ai sensi dellart. 19, comma 5 bis e n. 3
incarichi ai sensi dell’art. 19, comma 6, del D.Lgs 165/2001;

I'avviso n. 321, datato 11 gennaio 2016, pubblicato sul sito istituzionale
dell’'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia, relativo alla “Procedura
per il conferimento di incarichi dirigenziali ai sensi dell’art. 19, ¢. 5 bis, del
D.Lgs. n. 165/01"; '

le manifestazioni di disponibilita pervenute dagli intéressati tramite posta
elettronica certificata, di cui al predetto awviso;
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Uficio Scolastico Regionale per la Lombardia

TENUTO CONTO dei risultati della valutazione comparativa dei curricula presentat],

effettuata dall'apposita Commissione, costituita con D.D. n. 17 del
25.01.2016;

RITENUTO che il dott. Rovetta Renato Alberto Valentino possieda adeguate
competenze professionali, attesa la sua pregressa, consolidata e specifica
esperienza, attinente al conferimento dell'incarico;

DECRETA

Art.1
Oggetto dell'incarico

Al sensi dellart. 19, comma 5 bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, e successive
modifiche ed integrazioni, al dott. ROVETTA RENATO ALBERTO VALENTINO, dirigente
scolastico dell’Area V~, & attribuito 'incarico dirigenziale di livello non generale con funzioni tecnico
ispettive presso I'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia del Ministero dellIstruzione,
dell'Universita e della Ricerca.

Art.2
Obiettivi connessi all'incarico

1. Il dott. Rovetta Renato Alberto Valentino, nello svolgimento dellincarico di cui all’art.1,
assicurera:

a) lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti dal D.M. n. 916 del 18.12.2014, art. 4 ¢
dall'art. 1, comma 94, della legge 13 luglio 2015, n. 107, con particolare riferimento alle
seguenti attivita:

- valutazione della dirigenza scolastica, ivi compresa la partecipazione ai nuclei di
valutazione composti secondo quanto previsto dall’art. 25, comma 1, del D.lgs.
165/2001 e dall‘art. 1, comma 94, della legge 107/2015;

- supporto alle scuole impegnate per I'attuazione della legge 107/2015;

- realizzazione del sistema nazionale di valutazione previsto dal regolamento di cui al
D.P.R. 28 marzo 2013, n. 80;

b) collaborera, altresi, con I'Ufficio competente nel’ambito delle seguenti tematiche:
- Edilizia Scolastica;
- Sicurezza nelle scuole;
- Prevenzione della corruzione per le istituzioni scolastlche



b%mfea@ dell, witrtone, dell wnoversdes e della wecerca
Ufficio Scolastico Regionale per Ia Lovibardia
2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dellart.14, comma 1, del decreto legislativo n.165/01, potranno essere determinati eventuali
ulteriori obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori
quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, il dott. Rovetta Renato Alberto Valentino
provvedera inoltre alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita.

Art3
Incarichi aggiuntivi

Il dott. Rovetta Renato Alberto Valentino dovra altresi attendere agli altri incarichi che saranno
conferiti in ragione della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono
essere espletate, ai sensi della normativa vigente, dai dirigenti del’Amministrazione.

Art.4
Durata dellincarico

Ai sensi dellart.19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modifiche ed integrazioni, nonché dell'art. 1 comma 94 della Legge 107/2015, in correlazione agli
obiettivi assegnati, I'incarico di cui all‘art. 1 ha durata triennale, a decorrere dal 01 maggio 2016.

Art.5
Trattamento economico

Il trattamento economico da corrispondere al dott. Rovetta Renato Alberto Valentino, in relazione
allincarico conferito, & definito con contratto individuale da stipularsi tra il medesimo e il
sottoscritto Direttore generale, nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni.

J Art. 6
Collocamento fuori ruolo

Per tutta la durata del presente incarico, il dott. Rovetta Renato Alberto Valentino, dirigente

scolastico dell’Area VA, ai_sensi.. dell’ art 19 comma 5 bis del D.Lgs.165/2001, & collocato, con
apposito prowed:mento;j’@ fruoloj &y
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Il presente decreto sa a@rqgmesso aal: Jg;:igani di controllo per il prescritto riscontro.
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