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VISTO il D. L.gs 30 luglio 1999, n.300, e successive modifiche e variazioni;

VISTO il D. L.gs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni ed in par-
ticolare I’art. 19;

VISTO il D. L.gs 27 ottobre 2009, n. 150, concernente 1’attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico
e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D. L.gs 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di pub-
blicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni;

VISTO il D. L.gs 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di incon-

feribilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni;

VISTO il Codice di comportamento del MIUR, di cui all’art. 54 del D.L.gs. 165/01
nonché all’art. 17, comma 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, approvato con
Decreto Ministeriale n. 525 del 30 giugno 2014,;

VISTI il C.C.N.L. — Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-20035 sotto-
scritto in data 21 aprile 2006 e il C.C.N.L. — Area I della dirigenza - quadrien-
nio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010;

VISTA la direttiva prot. n. 4072 del 12 maggio 2005, registrata alla Corte dei Conti il
16.6.2005, reg.4, fg.261, relativa al Sistema di valutazione della dirigenza del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

VISTA la direttiva n. 26 del 19 febbraio 2008, registrata alla Corte dei Conti il
28.2.2008, reg. 1, fg. 225, relativa al conferimento degli incarichi dirigenziali;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 1142/GM del 27 gennaio 2011 di adozione del
Sistema di misurazione e valutazione della performance del Ministero
dell’istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 133 del 20/2/2014 di adozione del Piano della
Performance 2014-2016, confermato con D.M. prot.n. 279 del 28/4/2014;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 48 del 2/2/2015 di adozione del Piano triennale
per la Prevenzione della Corruzione 2015-2017 unitamente al Programma
triennale per la Trasparenza e I'Integrita che ne costituisce una sezione;
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VISTA

il D.P.C.M. 11 febbraio 2014, n. 98, recante il Regolamento di organizzazione
del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca;

il Decreto Ministeriale n. 753 del 26/9/2014, registrato alla Corte dei Conti il
28/11/2014, fog. n. 5272, con il quale ¢ stata disposta I’articolazione degli uffi-
ci di livello dirigenziale non generale dell’ Amministrazione Centrale;

il Decreto ministeriale 8 aprile 2015, n. 84, registrato alla Corte dei Conti il 9
aprile 2015, foglio NG 1325, avente ad oggetto il Regolamento recante
I’organizzazione degli uffici dirigenziali di livello non generale conferibili ai
sensi dell’art. 19, comma 5 bis e 6, del D.lgs 165/01 dell’Amministrazione
centrale e degli Uftici scolastici regionali;

il D.M. n. 894 del 10/12/2014, con il quale si ¢ provveduto, fino alla nomina
del nuovo titolare, ad assegnare al Capo Dipartimento per la programmazione e
la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali la realizzazione di al-
cune attivita afferenti le competenze del Dipartimento per il sistema educativo
di istruzione e di formazione ivi compresa ’adozione dei provvedimenti ri-
guardanti il corpo ispettivo presso [’amministrazione centrale;

I’avviso prot. n. 1378 del 10/4/2015, con il quale questo Dipartimento ha av-
viato la procedura per il conferimento di un incarico dirigenziale con funzione
ispettiva tecnica (settore scientifico o tecnologico) presso il Dipartimento per il
sistema educativo di istruzione e di formazione ai sensi dell’articolo 19, com-
ma 6, del decreto legislativo 165 del 30 marzo 2001;

il decreto del Capo dipartimento per la programmazione e la gestione delle ri-
sorse umane e strumentali n. 45 del 15 aprile 2015 con cui ¢ stata costituita la
Commissione per la valutazione comparativa dei “curricula” allegati alle ma-
nifestazioni di disponibilita per il conferimento del predetto incarico;

gli atti della procedura comparativa, in esito alla quale la suddetta Commissio-
ne, con verbale n. 4 del 4 maggio 2015, ha individuato la dott.ssa Rocca Filo-
mena, docente di ruolo comandato presso il Miur ai sensi della legge n. 448/98,
quale soggetto cui affidare I’incarico dirigenziale con funzione ispettiva tecni-
ca presso il Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione
ai sensi dell’articolo 19, comma 6, del decreto legislativo 165 del 30 marzo
2001;

il decreto del dirigente scolastico dell’Istituto tecnico “Giovanni XXIII™ di
Roma n. 2870 del 13/5/2015, con il quale la dott.ssa Rocca Filomena ¢ colloca-
ta in aspettativa senza assegni dal 13/5/2015 e fino al termine dell’incarico di-
rigenziale con funzione tecnico ispettiva presso il Dipartimento per il sistema
educativo di istruzione e di formazione;

la dichiarazione sull’insussistenza di cause di inconferibilita dell’incarico, di
cui al D.Igs. 8 aprile 2013, n. 39, presentata dalla dott.ssa Rocca Filomena;

DECRETA

Art.1
Oggetto dell’incarico



Ai sensi del comma 6 dell’art. 19 del D.L.gs 165/01 e successive modifiche e integrazioni, alla
dott.ssa Rocca Filomena ¢ conferito I’incarico dirigenziale con funzione ispettiva tecnica (settore
scientifico) presso il Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione del Ministe-
ro dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, di cui al D.M. 8 aprile 2015, n. 84.

Art.2
Obiettivi connessi all’incarico

1. La dott.ssa Rocca Filomena, nello svolgimento dell’incarico di cui all’art.1, assicurera:

a. lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti dal D.M. del 26/9/2014;

b. studio, ricerca ¢ consulenza in materie afferenti il settore scientifico-tecnologico, con specifi-
co riguardo all’insegnamento delle discipline scientifiche e delle scienze integrate;

c. elaborazione di un progetto inteso a favorire la didattica interdisciplinare con riguardo alle
materie scientifiche (in particolare scienze applicate);

d. attivita di coordinamento e raccordo tra il Dipartimento per il sistema educativo di istruzione
e di formazione e il Comitato per la promozione della cultura scientifica e tecnologica e il
Comitato nazionale per I'apprendimento pratico della musica, anche in funzione
dell’attuazione del programma di interventi denominato “La buona scuola™;

e. collaborazione alla formulazione delle prove degli esami di stato conclusivi dei corsi
d’istruzione secondaria di secondo grado relativamente alle discipline del settore scientifico;

f. partecipazione alla valutazione del sistema educativo d’istruzione e di formazione,
nell’ambito del Servizio Nazionale di Valutazione di cui al DPR 28 marzo 2013, n. 80;

g. espletamento d’indagini ispettive di particolare rilievo.

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dell’art.14, comma 1, del decreto legislativo n.165/01, potranno essere determinati eventuali ulte-
riori obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori quan-
titativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, la dott.ssa Rocca Filomena provvedera, inol-
tre, alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita.

Art.3
Incarichi aggiuntivi
La dott.ssa Rocca Filomena dovra altresi attendere agli altri incarichi che saranno conferiti in ragione
della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate, ai sen-
si della normativa vigente, dai dirigenti dell’Amministrazione.

Art.4
Durata dell’incarico
Ai sensi dell’art.19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche
ed integrazioni, in correlazione agli obiettivi assegnati, 1'incarico di cui all’art. 1 ha durata pari a 3
anni, a decorrere dal 13/5/2015, data di collocamento in aspettativa fissata nel decreto del dirigente
scolastico dell Istituto tecnico “Giovanni XXIII” citato in premessa.

Art.5
Trattamento economico
[ trattamento economico da corrispondere alla dott.ssa Rocca Filomena, in relazione all’incarico
conferito, ¢ definito con contratto individuale da stipularsi tra la medesima e il sottoscritto Capo Di-
partimento, nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
e successive modifiche ed integrazioni.

[l presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.
IL CAPO DIPARTIMENTO

Dott,ssa Sabrina BONQ
‘*b&ﬁt/& 1< p o,




