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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTO

3
ST

Ministero dell’Istruzione
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione

IL CAPO DIPARTIMENTO

il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del Governo, a
norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 597,

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Nomme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e in particolare P'articolo 19;

il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbli-
che amministrazion?”,

il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino degli obblighi di pubblicita, trasparen-
za e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazion?”;

il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazions”,

il decreto legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito con modificazioni dalla legge 5 marzo 2020,
n. 12, recante “Disposizioni urgenti per listituzione del Ministero dell’istruzione e del Ministero
dell universita e della ricerca”, e in particolare Iarticolo 4, il quale prevede che fino alla data di en-
trata in vigore dei regolamenti di organizzazione continuano a trovare applicazione i regola-
menti di cui ai decreti del Presidente del Consiglio dei ministri 21 ottobre 2019, n. 140, e 21
ottobre 2019, n. 155, in quanto compatibili;

il decreto legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito con legge 24 aprile 2020, n. 27 ed in parti-
colare il comma 5 dell’art. 87, recante “Misure straordinarie in materia di lavoro agile e di esenzione
dal servizio e di procedure concorsual?”;

il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca 30 giugno 2014, n. 525,
recante “Codice di comportamento del Ministero dell istruzione, dell’ universita e della ricerca”, con parti-
colare riferimento all’articolo 20, comma 4;

il C.C.N.L. — Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005 sottoscritto in data
21 aprile 2000, i1 C.C.N.L. — Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2006-2009 sotto-
scritto in data 12 febbraio 2010 e il C.C.N.L. Area Funzioni centrali 2016-2018 sottosctitto il
9 matzo 2020;

la direttiva del Ministro della pubblica istruzione 19 febbraio 2008, n. 20, registrato alla Corte
dei Conti il 28.2.2008, reg. 1, fg. 225, recante “Conferimento degli incarichi dirigenzials”;

il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 26 settembre 2014, n. 753,
registrato alla Corte dei Conti il 28 novembre 2014, foglio n. 5272, con il quale ¢ stata dispo-
sta l'articolazione degli uffici di livello dirigenziale non generale dell’Amministrazione Cen-



VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

trale, modificato con decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 5 feb-
braio 2018, n. 100, registrato alla Corte dei Conti il 14 febbraio 2018, foglio n. 337;

il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 28 dicembre 2017, n.
10406, recante “Atto di indirizzo per la funzione ispettiva tecnica”,

il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca 30 gennaio 2019, n. 61 di
adozione del “Sistermna di misurazione e valutazione della performance del Ministero dell istruzione,
dell’universita e della ricerca”,

il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca 31 gennaio 2019, n. 86 di
adozione del “Piano della Performance 2019-20217;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 ottobre 2019, n. 140, recante “Regola-
mento di organizzazione del Ministero dell istruzione, dell universita e della ricerca”;

il decreto del Ministro dell’istruzione 31 gennaio 2020, n. 34, di adozione del “Prano triennale
per la prevenzione della corrugione e per la trasparenza 2020-2022 del Ministero dell istrugione’”,

CONSIDERATO che I'articolo 9 del citato D.P.C.M. n. 140 del 2019 stabilisce che il Capo dipartimento

VISTO

per il sistema educativo di istruzione e di formazione individua, tra i dirigenti che svolgono la
funzione ispettiva tecnica, un coordinatore nazionale;

I’Avviso diramato dal sottoscritto Capo Dipartimento con nota n. 577 del 23 aprile 2020 con
cui ¢ stata avviata la procedura selettiva per il conferimento dell’incarico di funzione dirigen-
ziale non generale di Coordinatore nazionale della Segreteria tecnica del corpo ispettivo pres-
so ’Amministrazione centrale - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di for-
mazione, ai sensi dell’art. 19, comma 1 del D. Lgs. 165/01, pubblicato sul sito istituzionale;

CONSIDERATO che in relazione al citato avviso n. 577/2020 sono pervenute n. 9 manifestazioni di

disponibilita da parte di dirigenti tecnici di ruolo del Ministero dell’Istruzione;

ESAMINATTI i nove curriculum vitae pervenuti,

VISTA

la relazione allegata al presente provvedimento con la quale il sottoscritto Capo Dipartimen-
to individua, sulla base dei criteri di valutazione contenuti nel citato avviso n. 577/2020, la
dott.ssa Flaminia Giorda quale candidata idonea a ricoprire I'incarico di funzione dirigenziale
non generale di Coordinatore nazionale della Segreteria tecnica del corpo ispettivo presso
I’ Amministrazione centrale — Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di forma-
zione;

RITENUTO di dover, pertanto, conferire il medesimo incarico alla Dott.ssa Flaminia Giorda, dirigente

tecnico di ruolo in servizio presso ’Amministrazione centrale;

ACQUISITE le dichiarazioni dell'interessata di insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibili-

ta ai sensi dell’articolo 20, comma 1, del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;
DECRETA

Articolo 1
(Oggetto dell'incarico)

1. Al sensi dell’articolo 19, comma 10 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, alla dottoressa

Flaminia Giorda, dirigente tecnico di ruolo del Ministero dell’Istruzione, ¢ conferito I'incarico di



Coordinatore nazionale della Segreteria tecnica del corpo ispettivo presso I’Amministrazione cen-
trale - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione di formazione.

Articolo 2
(Obiettivi connessi all'incarico)

1. La dottoressa Flaminia Giorda, nello svolgimento dell'incarico di cui all’art.1, assicurera, anche
ai sensi del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca 12 dicembre 2017,
n. 1046, il perseguimento dei seguenti obiettivi:

a. coordinamento della Segreteria tecnica del corpo ispettivo nazionale;

b. coordinamento delle attivita riguardanti lo svolgimento degli esami di stato nella scuola
secondaria di II grado;

c. predisposizione del Piano ispettivo nazionale triennale, il coordinamento della sua at-
tuazione nonché la predisposizione della Relazione triennale;

d. svolgimento delle funzioni e dei compiti di cui all’articolo 3, comma 2, del decreto del
Ministro dell’istruzione, dell’universita e della ricerca 26 settembre 2014, n.753;

e. raggiungimento degli obiettivi di trasparenza, in relazione alle competenze dell’Ufficio,
cosi come definiti dal Piano triennale della prevenzione della corruzione e della traspa-
renza 2020-2022.

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dell’articolo 14, comma 1, del decreto legislativo decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, po-
tranno essere determinati eventuali e ulteriori obiettivi da conseguire e potranno essere detta-
gliati, anche con riferimento a indicatori quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma preceden-
te.

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, la dott.ssa Flaminia Giorda provvedera
inoltre alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attivita.

Articolo 3
(Incarichi agginntivi)
1. La dottoressa Flaminia Giorda dovra altresi attendere agli altri incarichi che saranno conferiti in
ragione della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere
espletate, ai sensi della normativa vigente, dai dirigenti dell’ Amministrazione.

Articolo 4
(Durata dell'incarico)
1. Al sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in correlazio-
ne agli obiettivi assegnati, I'incarico di cui all’articolo 1, ha durata di tre anni, a decorrere dalla
data del presente provvedimento.

Articolo 5
(Trattamento economico)
1. 1l trattamento economico da corrispondere alla dottoressa Flaminia Giorda, in relazione
all'incarico conferito, ¢ definito con contratto individuale da stipularsi tra la medesima e il sot-

toscritto Capo Dipartimento, nel rispetto dei principi definiti dall’articolo 24 del decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001, n. 165.

II presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

CAPO DIPARTIMENTO
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