m pi . ACODRER. Regi stro Decreti .

R. 0000924. 22- 12- 2020

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

i

S
o

=

g e

o,

NMinéstero dell Tstreezione
"gﬁm Seolstico R, g//kw(//&/)m L Ernetece- .(}7))[)3’/1‘{/1 2L

- T Dhirettore Generale

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e successive modifiche e
variazioni;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e
variazioni ed in particolare I'art. 19;

il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, concernente I'attuazione della
Legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni;

il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;

il Codice di comportamento del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e
della Ricerca - di cui all’art. 54 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
nonché all’art. 17, comma 2 del Decreto del Presidente della Repubblica 16
aprile 2013, n. 62 - approvato con Decreto Ministeriale 30 giugno 2014, n.
525;

i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro Area | della dirigenza sottoscritti in
data 21 aprile 2006 e 12 febbraio 2010 e il Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro Area Funzioni Centrali sottoscritto il 9 marzo 2020;

il Decreto Ministeriale 10 marzo 2020, n. 173, di adozione del Sistema di
misurazione e valutazione della performance del Ministero dell’lstruzione;

il Decreto Ministeriale 31 gennaio 2020, n. 34, di adozione del Piano triennale
per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2020-2022;

il Decreto Ministeriale 31 gennaio 2019, n. 86, di adozione del Piano della
Performance 2019-2021, in fase di aggiornamento per il triennio 2020-2022;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 11 febbraio 2014, n. 98
recante “Regolamento di organizzazione del Ministero dell’lstruzione,
dell’Universita e della Ricerca”;

il Decreto-Legge 9 gennaio 2020, n. 1 - convertito con modificazioni dalla
Legge 5 marzo 2020, n. 12 - recante “Disposizioni urgenti per l'istituzione del
Ministero dell’istruzione e del Ministero dell’universita e della ricerca”;

Via de’ Castagnoli, 1 — 40126 — BOLOGNA - Tel: 051/37851

e-mail: direzione-emiliaromagna@istruzione.it pec: drer@postacert.istruzione.it Sito web: www.istruzioneer.gov.it




VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

"gﬁm Seolstico R, g//kwu/&/)m L Epmitece- A, ornggr

- T Dhirettore Generale

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 2020, n. 166,
- pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, Serie generale, 14 dicembre 2020, n. 309
- recante “Regolamento di organizzazione del Ministero dell’lstruzione”, in
vigore dal 29 dicembre 2020;

il Decreto Ministeriale 18 dicembre 2014, n. 912, registrato alla Corte dei
Conti il 27 gennaio 2015, fg. n. 302, con il quale e stata disposta
I'articolazione degli uffici di livello dirigenziale non generale dell’Ufficio
Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna;

i propri Decreti 19 ottobre 2016, n. 1396 e 16 febbraio 2017, n. 67, con i quali
e stata definita la c.d. “micro-organizzazione” di questo Ufficio Scolastico
Regionale per 'Emilia-Romagna e assegnate le funzioni delegate;

la Direttiva 19 febbraio 2008, n. 26, registrata alla Corte dei Conti il 28
febbraio 2008, reg. 1, fg. 225, relativa al conferimento degli incarichi
dirigenziali;

gli incarichi di funzione dirigenziale di livello non generale conferiti per la
direzione degli Uffici per funzione e per ambito territoriale in cui risulta
articolato questo Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna, nonché
quelli conferiti per l'espletamento della funzione ispettiva tecnica, di
consulenza studio e ricerca;

I” “Atto di indirizzo per l'esercizio della funzione ispettiva tecnica” di cui al
Decreto Ministeriale 28 dicembre 2017, n. 1046;

il Decreto Ministeriale 14 maggio 2020, n. 3, con il quale - per le finalita di cui
all'art. 1, comma 94, Legge 13 luglio 2015, n. 107 - sono stati assegnati a
questo Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna n. 3 incarichi di
livello dirigenziale non generale con funzioni tecnico ispettive, da conferire a
tempo determinato - ai sensi dell’articolo 19, commi 5bis e 6, Decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 - con cessazione “... entro il 31 dicembre
20207;

il proprio Decreto 6 agosto 2020, n. 543, con il quale, nei limiti del
contingente autorizzato e per le finalita del Decreto Ministeriale di cui al
precedente alinea, alla dott.ssa BRAVI Anna - ai sensi dell’art. 19, comma 6,
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 - & stato conferito l'incarico
temporaneo, sino al 31 dicembre 2020, di dirigente con funzione ispettiva
tecnica, di consulenza, studio e ricerca presso I'Ufficio Scolastico Regionale
per 'Emilia-Romagna;

che, per effetto dell’art. 230bis, Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34 -
convertito con modificazioni dalla Legge 17 luglio 2020, n. 77 - “nelle more
dello svolgimento del concorso di cui all’art. 2, comma 3, del decreto-legge 29
ottobre 2019, n. 126, convertito con modificazioni, dalla legge 20 dicembre

2
Via de’ Castagnoli, 1 — 40126 — BOLOGNA - Tel: 051/37851

e-mail: direzione-emiliaromagna@istruzione.it pec: drer@postacert.istruzione.it Sito web: www.istruzioneer.gov.it




"é(//ﬁ}.w Jeolstico @gﬂ}wmﬁ/mf LSl .(/'%‘)fﬁ‘{/( 200

- T Dhirettore Generale. -

2019, n. 159, il Ministero dell’istruzione é autorizzato a prorogare i contratti a
tempo determinato di cui al comma 4 del citato articolo 2 con una durata
massima fino al 31 dicembre 2021",;

VISTA la nota della Direzione generale per le risorse umane e finanziarie del
Ministero dell’lstruzione 11 settembre 2020, prot. n. 21379, con cui, in
applicazione del citato art. 230bis del Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34, si
da indicazione di predisporre la proroga, al 31 dicembre 2021, dei decreti di
incarico gia conferiti in conformita alle previsioni del Decreto Ministeriale 14
maggio 2020, n. 3, e dei contratti individuali di lavoro sottoscritti;

ACQUISITO il consenso dell’interessata;
DECRETA

Art.1

La scadenza dell’incarico temporaneo di dirigente con funzione ispettiva tecnica, di consulenza,
studio e ricerca (posizione economica D) presso I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna
del Ministero dell’lstruzione, conferito - ai sensi dell’art. 19, comma 6, Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n. 165 - alla dott.ssa BRAVI Anna (codice fiscale: BRYNNA67T62D451U), giusto proprio Decreto
6 agosto 2020, n. 543, e prorogata al 31 dicembre 2021.

Art. 2
In relazione alla proroga di cui all’art. 1, il contratto individuale di lavoro - sottoscritto il 6 agosto
2020 - che accede all'incarico conferito con proprio Decreto 6 agosto 2020, n. 543, € parimenti
prorogato con separato accordo da stipularsi tra la medesima dott.ssa BRAVI Anna e il sottoscritto
Direttore Generale

Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

IL DIRETTORE GENERALE

Stefano Versari
Firmato digitalmente da VERSARI
STEEI_ANO
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O =MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E RICERCA
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