
 

 
Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca 

Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali 
Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per 

l’istruzione e per l’innovazione digitale 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

VISTO  il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante riforma 

dell'organizzazione del Governo, a norma dell'articolo 11 della legge 15 

marzo 1997, n. 59;  

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (di seguito, decreto legislativo n. 

165 del 2001), recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e in particolare l’articolo 19; 

 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante attuazione della legge 4 

marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro 

pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;  

 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante riordino della disciplina 

riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 

da parte delle pubbliche amministrazioni; 

 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;  

 

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca 30 

giugno 2014, n. 525, con cui è stato approvato il Codice di comportamento 

del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca in attuazione 

dell’articolo 54 del citato decreto legislativo n. 165 del 2001 e dell’articolo 

17, comma 2, del citato decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 

2013, n. 62;  

 

VISTI il Contratto collettivo nazionale del lavoro – Area I della dirigenza – 

quadriennio normativo 2002-2005 sottoscritto in data 21 aprile 2006 e il 

Contratto collettivo nazionale del lavoro – Area I della dirigenza – 

quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010; 

 

VISTA la direttiva del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 12 

maggio 2005, n. 4072, relativa al Sistema di valutazione della dirigenza del 

Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca; 
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VISTA la direttiva 19 febbraio 2008, n. 26, concernente il conferimento degli 

incarichi dirigenziali; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 27 

gennaio 2011, n. 1142, con il quale è stato adottato il Programma triennale 

per la trasparenza e l’integrità 2011-2013;  

 

VISTO                 il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 1° giugno 

2015, n. 323, di adozione del Sistema di misurazione e valutazione della 

performance del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 7 giugno 

2017, n. 392, con cui è stato adottato il Piano della Performance 2017-2019; 

 

VISTO                     il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 31 

gennaio 2017, n. 46, di adozione del Piano triennale della prevenzione della 

corruzione e della trasparenza 2017-2019; 

 

VISTO  il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 11 febbraio 2014, n. 98, 

recante regolamento di organizzazione del Ministero dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 26 

settembre 2014, n. 753, con il quale è stata disposta l’articolazione degli 

uffici di livello dirigenziale non generale dell’Amministrazione centrale; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 8 aprile 

2015, n. 207, registrato alla Corte dei Conti il 9 aprile 2015, foglio n. 1325, 

come modificato dal successivo decreto del Ministro dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca 30 giugno 2016, n. 527, registrato alla Corte dei 

Conti il 19 luglio 2016, foglio n. 2944, con il quale sono ripartiti tra gli uffici 

centrali e periferici del Ministero gli incarichi di livello dirigenziale non 

generale conferibili ai sensi dell’articolo 19, commi 5-bis e 6, del decreto 

legislativo n. 165 del 2001; 

 

VISTO l’avviso di disponibilità di un posto di funzione dirigenziale non generale 

presso l’Ufficio VI della Direzione generale per interventi in materia di 

edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per 

l’innovazione digitale del 17 maggio 2018, n. 11484, pubblicato sul sito 
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internet istituzionale, ai sensi dell’articolo 19, comma 5-bis, del citato decreto 

legislativo n. 165 del 2001;  

 

CONSIDERATO che la scadenza per la presentazione delle candidature è stata fissata alle ore 

15.00 del giorno 24 maggio 2018; 

 

CONSIDERATO che l’avviso prevedeva due fasi di selezione delle candidature, della quali la 

prima per titoli culturali, scientifici e professionali, e la seconda vertente su 

un colloquio tecnico/motivazionale rivolto ai primi tre candidati, ed eventuali 

ex aequo, che avessero ottenuto il punteggio più alto nella prima fase di 

selezione; 

 

VISTE le manifestazioni di disponibilità pervenute da dirigenti interessati a ricoprire 

i posti di funzione dirigenziale non generale presso il citato Ufficio VI della 

Direzione generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la 

gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale;  

 

VISTO              il decreto del Direttore della Direzione generale per interventi in materia di 

edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per 

l’innovazione digitale 24 maggio 2018, n. 215, di costituzione della 

Commissione di valutazione; 

 

VISTI i curricula dei candidati interessati, valutati in correlazione alle esigenze 

organizzative e funzionali dell’Ufficio VI della Direzione generale per 

interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali 

per l’istruzione e per l’innovazione digitale, nonché alle competenze di cui al 

citato decreto ministeriale n. 753 del 2014; 

 

VISTO il verbale delle operazioni di valutazione dei curricula vitae svoltesi nelle 

date del 24 e 25 maggio 2018 e quello di svolgimento dei colloqui tecnico-

motivazionali del 28 maggio 2018 per i tre candidati che, in sede di 

valutazione dei curricula vitae, hanno ottenuto il punteggio più alto; 

 

PRESO ATTO degli esiti della selezione, con la quale è stato individuato, quale candidato 

con il maggior punteggio, il dottor Andrea Bollini; 

 

RITENUTO  che il dott. Andrea Bollini possiede adeguate competenze professionali per 

ricoprire l’incarico di direzione dell’Ufficio VI – Innovazione digitale della 

Direzione generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la 

gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale; 
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D E C R E T A 

 

 

Art. 1 

(Oggetto dell’incarico) 

 

1. Ai sensi dell’articolo 19, comma 5-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, al dottor 

Andrea Bollini, dirigente scolastico, attualmente in posizione di comando presso il Ministero 

dell’istruzione, dell’università e della ricerca, è conferito l’incarico di direzione dell’Ufficio VI 

– Innovazione digitale della Direzione generale per interventi in materia di edilizia scolastica, 

per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale del Ministero 

dell’istruzione, dell’università e della ricerca. 

 

 

 

Art. 2  

(Obiettivi connessi all’incarico) 

 

1. Il dott. Andrea Bollini, nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo 1, assicura: 

a) lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti per il predetto Ufficio nell’allegato 4 

del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 26 settembre 2014, 

n. 753, nonché gli obiettivi di trasparenza, in relazione alle competenze dell’Ufficio, così 

come definiti dal Piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 

2017-2019; 

b) la cura e il coordinamento degli aspetti organizzativi, gestionali, amministrativi 

dell’Ufficio VI della Direzione generale in raccordo con gli altri Uffici della medesima 

Direzione; 

c) la cura delle tematiche trasversali relative alle competenze della Direzione generale.  

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione 

dell’articolo 14, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, possono essere 

determinati eventuali ulteriori obiettivi da conseguire e possono essere dettagliati, anche con 

riferimento a indicatori quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente. 

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, il dott. Andrea Bollini provvede, inoltre, 

alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di attività. 

 

 

Art. 3 

(Incarichi aggiuntivi) 

 



 

 
Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca 

Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali 
Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per 

l’istruzione e per l’innovazione digitale 
 

1. Il dott. Andrea Bollini attende, altresì, agli altri incarichi che saranno conferiti in ragione della 

funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate, ai 

sensi della normativa vigente, dai dirigenti dell’Amministrazione. 

 

 

Art. 4 

(Durata dell’incarico) 

 

1. Ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 in 

correlazione agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’articolo 1 ha durata triennale, a 

decorrere dall’avvenuta registrazione del presente decreto direttoriale agli organi di controllo. 

 

 

Art. 5 

(Trattamento economico) 

 

1. Il trattamento economico da corrispondere al dott. Andrea Bollini, in relazione all’incarico 

conferito, è definito con contratto individuale da stipularsi tra il medesimo e il Direttore della 

Direzione generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi 

strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale, nel rispetto dei principi definiti 

dall’articolo 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 

Il presente decreto sarà trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro. 

 

 

      IL DIRETTORE GENERALE 

         Simona Montesarchio  

       
                                                                                                                            

 


