

ALLEGATO 1

	Al
	Ministero dell’istruzione, università e ricerca
· Direzione generale per gli interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e l’innovazione digitale

PEC: DGEFID@postacert.istruzione.it





Oggetto:	Manifestazione di disponibilità al conferimento dell’incarico di cui all’articolo 19, commi 5-bis e 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.
	UFFICIO VI – Innovazione digitale.


Il sottoscritto/a ………………………………..……………………………………………………………………………..
nato/a……………………………………………………………………… il…………………………………………………..
e residente in ………………………………………………………………….. alla via ……………………………………
codice fiscale………………………………………………………………in relazione all’avviso di disponibilità dei posti di funzione dirigenziale non generale, prot. n. 5085 del 10 aprile 2015


(compilare la seguente voce in caso di manifestazione di disponibilità al conferimento dell’incarico ai sensi dell’articolo 19, comma 5-bis, del decreto legislativo n. 165 del 2001) 

dirigente di ruolo del comparto ….…………………………………..…………………. dal…………………………..
in servizio presso…………………………………………………………………………………………………………….,

MANIFESTA

la propria disponibilità al conferimento dell’incarico dirigenziale di livello non generale presso l’Ufficio VI – Innovazione digitale della Direzione generale in indirizzo.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali di cui agli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. 445/2000,

DICHIARA

1) di godere dei diritti civili e politici;
2) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali (in caso contrario indicare quali);
3) di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dal pubblico impiego presso una pubblica amministrazione per insufficiente rendimento;
4) di non essere decaduto da un impiego statale a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;
5) di non incorrere nelle cause di inconferibilità degli incarichi di cui agli articoli 3 e 4 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39;
6) di autorizzare con la presente il trattamento dei propri dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.


                                                                                                                                            FIRMA

							                                       _________________________
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